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Moniteur technique d'atelier

Ma recherche

Je recherche tout type de contrat, dans toute la France, dans l'Electricité et maintenance.

Formations

2017 : CAP à CFP
 CQP Plasturgie CEF (conducteur d'équipements de fabrication) -

2017 : Cap / B.e.p. à AFPA
CQPM/CQPI CEI (conducteur d'équipements industriels).

2009 : Bac +2 à CFAA Mulhouse
BTS MVA Maintenance des Véhicules Automobiles -niveau

2005 : Bac +2 à CFAA Mulhouse
BEP MVA Maintenance des Véhicules Automobiles

2004 : Bac Pro à CFAA Mulhouse
Bac pro Maintenance des Véhicules Automobiles 

2003 : Bac +2 à CFA Colmar
CAP MVA Maintenance des Véhicules Automobiles 

Expériences professionnelles

12/2022 à ce jour :
Moniteur technique d'atelier chez Association Adèle De Glaubitz - Esat Saint André sur Colmar

06/2022 - 11/2022 :
Responsable adjoint blanchisserie chez Centre Hospitalier De Rouffach

08/2021 - 05/2022 :
Technicien automobile support technique chez Autel France Colmar
 Appareils de diagnostic automobile(ADAS,TPMS,DIAGNOSTIC).  

10/2020 - 07/2021 :
Conducteur de ligne chez Barral Rouffach
 Fabricant de masques. 

09/2014 - 09/2020 :
Agent de production chez Behr France Rouffach
- Équipementier automobile climatisation et chauffage.



2012 - 2013 :
Agent de production chez Behr France Rouffach
- Équipementier automobile climatisation et chauffage.

2001 - 2011 :
Mécanicien automobile chez Citroën, Alfa Roméo, Bmw,
- Divers garages et concessions.

Langues

Français (Oral : maternelle / Ecrit : expérimenté)

Atouts et compétences

Accompagner, encadrer et animer plusieurs ouvriers (10 à 15) en situation d&#039;handicap, au sein d&#039;une
équipe pluriprofessionnelle.
Gérer et développer les compétences individuelles de chaque ouvriers handicapés.
Encadrer et animer une équipe de production, secteur industriel et hospitalier.
Assistance technique automobile national et international (France, Belgique, Suisse, Afrique, etc.).
Piloter et améliorer les équipements de production (ligne de production automatisée, postes annexes).
Briefing, management, gestion et formation du personnel (instructions et directives de postes).
Maintenance de 1er niveau.
Utilisation des outils informatique (Planning, ERP (Sap), Imago, Onctime).
Utilisation des outils qualité, process de fabrication et de production, groupes de résolution de problèmes,
amélioration continue (5S, SMQCDE, boîte à idée, etc.).
Application des règles de sécurité (EPI, équipement ESD (anti statique).
Mécanique automobile.

Permis

Permis B

Centres d'intérêts

Pratique du Karaté au club Pfaff Contact à Pfaffenheim
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