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Responsable maintenance cvc

Ma recherche

Je recherche tout type de contrat, sur toute la région PACA, dans le Bâtiment.

Formations

2017 : Attestation
Attestation d'aptitude fluides frigorigènes.

2017 : Bac +2 à Centre de Formation des Apprentis sur Talange
Brevet Technicien Supérieur M.S. (Maintenance des Systèmes)

2015 : Bac à Centre de Formation des Apprentis sur Montigny-lès-metz
Baccalauréat T.M.S.E.C. (Technicien de Maintenance Systèmes Energétiques et Climatiques)

Expériences professionnelles

03/2021 - 01/2024 :
Chargé d'étude (HVAC, CVC) chez Adapth, Luxembourg
Aménagement de logement pour personnes à mobilité réduite. De la détermination des besoins (accompagné
d'un ergothérapeute) à la réception des travaux. En passant par l'élaboration d'une solution, la présentation et
validation du projet, la réalisation d'appels d'offres, l'analyse des offres et le suivi de chantier

07/2019 - 03/2021 :
Responsable maintenance (HVAC, CVC & Facilities Management) chez Spie Facilities
Changement de fonctions et de responsabilités afin de suivre le contrat public pour lequel je travaillais.
Création d'une équipe et d'une gamme de maintenance. Organisation et optimisation du travail via une GMAO.
Chiffrage d'intervention corrective. Gestion financière du contrat et du personnel avec un responsable d'affaire

07/2017 - 07/2019 :
Chef d'équipe (HVAC, CVC & Facilities Management) chez Spie Facilities
Technicien référent de vingt-un sites tertiaires dans le cadre d'un contrat public. En plus de la maintenance
contractuelle, il m'a fallu créer un relationnel client dans chaque agence, pour comprendre les besoins afin d'y
répondre. Cela m'a également permis de proposer des améliorations techniques et énergétiques

09/2015 - 07/2017 :
Technicien de maintenance (HVAC) chez Spie Facilities
Binôme d'un responsable de site. J'ai été formé à la gestion et l'organisation d'un contrat, au relationnel, à
l'écoute et l'étude des besoins logistiques et techniques des occupants afin de proposer des améliorations

07/2013 - 09/2015 :
Technicien de maintenance (HVAC) chez S.d.e. Trigo
Maintenance préventive et curative sur des chaudières fioul et gaz de petite et de moyenne puissance.



Installation et rénovation des appareillages et des réseaux de chauffage et de sanitaire

Langues

Français (Oral : courant / Ecrit : expérimenté)

Atouts et compétences

- Maintenance préventive et corrective.
- Travail de terrain et de bureau.
- Gestion d’équipe et de contrat.
- Relation client et interentreprises

Permis

Permis B
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