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Management qualité, sécurité, environnement

Ma recherche

Je recherche tout type de contrat, sur toute la région Bretagne, dans l'Environnement.

Formations

2010 : Bac +5 à Institut des Risques Industriels, Assurantiels et Financiers (IRIAF) de Niort, université de
Poitiers
Master Professionnel Management des Risques Industriels et Environnementaux

2009 : Bac +4 à Université de Sherbrooke (Québec), Canada
Session en Maîtrise en Environnement

2008 : Bac +3 à IRIAF
Licence Analyse des Risques Industriels et Management de la Qualité

2007 : Diplôme Universitaire et Technologique puis Licence Professionnelle Coordonnateur Qualité Santé
Sécurité Environnement, département Hygiène Sécurité Environnement à Département Hygiène Sécurité
Environnement de l'IUT sur Lorient

Expériences professionnelles

2010 - 2010 :
Politique environnementale à 5 ans et programme environnemental chez Martell (maison De Cognac)
340 salariés, groupe Pernod Ricard) ; démarche intégrant l'empreinte carbone, l'analyse du cycle de vie, l'éco-
conception… dans le système de management environnemental ISO 14001..

2009 - 2009 :
chez Nsa (nouvelle Société D'ascenseurs, 360 Salariés, Filiale Otis Et Utc) 
Méthode de montage, grilles d'audit de management de la sécurité et application du plan d'actions sur une
division géographique (vérifications périodiques, journée prévention routière, sensibilisation des sous-
traitants…).

2008 - 2008 :
Analyse réglementaire, actualisation de l'évaluation des risques et du document unique, application du plan
d'actions (vérifications périodiques, protocole de sécurité, plan de prévention, gestion des déchets…) chez Site
De Brest De La Société Ixsea (produits Et Systèmes D'acoustique Sous-marine, 50 Salariés)

2007 - 2007 :
chez Le Compte Du Service Départemental D'incendie Et De Secours Du Tarn-et-garonne (1100 Personnes) sur
Tarn-et-garonne
Elaboration d'un mémento (20 pages) { l'attention des maires du département sur la défense contre l'incendie
des communes : la législation (rôles et responsabilités) et les moyens pour se mettre en conformité



2006 - 2006 :

Audit de la sécurité incendie des 11 bâtiments (dont Etablissements Recevant du Public) de
la communauté de communes de la presqu'île de Crozon puis proposition et mise en place des actions
d'amélioration (signalisation, moyens d'extinctions, vérifications périodiques..)

Divers projets réalisés: diagnostic QSE d'une entreprise, évaluation de la durabilité d'un projet communautaire,
élaboration d'un guide pour l'organisation d'évènements éco-responsables sur le campus de Niort, travaux sur
des problématiques de risque chimique, biologique ou d'incendie.

Langues

Français (Oral : courant / Ecrit : intermédiaire)

Atouts et compétences

Actions d&#039;amélioration, Analyse des Risques, évaluation des risques, Hygiène, protocole de sécurité,
montage, législation, empreinte carbone, analyse du cycle de vie, management environnemental, Financiers,
Management de la Qualité, gestion des déchets, Management des Risques, ISO 14001, plan d&#039;actions,
organisation d&#039;évènements, Risques Industriels, plan de prévention, risque chimique, audit, signalisation,
sécurité incendie

Permis

Permis B

Centres d'intérêts

Parle, SSIAP) de niveau 3, football en club et activités sportives en loisir, course à pied, VTT, ski, bodyboard…,
Voyages
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