Romain D. - Né le 01/01/1988
13100 Aix-en-provence

5 a 10 ans d'expérience

Réf : 2501140536

Ingénieur méthodes

Ma recherche

Je recherche tout type de contrat, dans toute la France, dans le Batiment.

Formations

/ : Bac +2 a IUT de Valenciennes
DUT Génie Mécanique et Productique

/ : Bac +2 a IUT de Valenciennes
Licence Professionnelle Chargé de Projet en Conception Mécanique Assistée par Ordinateur

| : Bac +5 a Ecole d'Ingénieur Mines de Douai
Ingénieur, spécialité productique

Expériences professionnelles

01/2022 - 12/2022 :

Chef d'entreprise chez Impacte Pilotage Tpe sur Aix-en-provence

Dirigeant de la société ImPacte Pilotage TPE - conseil en pilotage d'entreprise. Développer et gérer ma propre
entreprise : commerce, gestion, organisation, trésorerie. Accompagner les dirigeants d'entreprise de 0 a 20
salariés sur la gestion de leur entreprise : Auditer I'entreprise, construire un prévisionnel de gestion calibré selon
les besoins du dirigeant. Fournir des recommandations opérationnelles pour développer la performance :
recruter, manager, investir, réorganiser, digitaliser - selon la stratégie. Accompagner mensuellement le client et
I'aider a la prise de décision.

01/2018 - 12/2022 :

Documentation Control Team Leader chez Omega Consortium - Iter Tb04 sur Aix-en-provence

Manager le service Documentation Control - 8 collaborateurs et collaboratrices. Définir les outils & méthodes
nécessaires pour assurer la maitrise de la documentation et la livraison de la documentation contractuelle dans
les délais. Animer la démarche amélioration continue. Proposer et mettre en place des outils informatisés
complémentaires décidés sur la base d'analyses de retour sur investissement. Elaborer et mettre a jour
I'ensemble des procédures de gestion documentaire.

01/2014 - 12/2018 :

Responsable Amélioration Continue chez Endel Engie sur Bordeaux

Réaliser des audits pour évaluer la performance industrielle. Identifier les améliorations a apporter, construire
des plans de progrés, et déployer des projets d'amélioration suivant plans d'actions. Piloter la conduite du
changement : former & accompagner sur le terrain. Stimuler et promouvoir I'innovation sur mon périmétre
d'action. Gérer les budgets alloués aux projets d'amélioration continue.

07/2012 - 09/2012 :
Assistant Ingénieur Bureau d'Etudes chez Bombardier sur Vasteras



01/2010 - 12/2014 :

Ingénieur Méthodes Industrialisation & Process chez Bombardier sur Valenciennes

Industrialiser le produit et adapter I'appareil de production. Ordonnancer les opérations de production. Réaliser
des études techniques sur les processus de production. Gérer la documentation et effectuer une veille
technologique.

01/2009 - 12/2010 :

Dessinateur - Projeteur Mécanique chez Bombardier

Concevoir et modifier de pieces mécaniques et composites. Superviser les essais techniques des prototypes.
Coordonner les sous-traitants et fournisseurs.

01/2008 - 12/2009 :
Technicien Méthodes chez Bombardier

Langues

Anglais (Oral : courant / Ecrit : intermédiaire)

Permis

Permis A

Centres d'intéréts

Force de proposition, Autonome, Sens du collectif, Engagé et fiable, Rigoureux et organisé, Leader, Résilient
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