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1 a 3 ans d'expérience

Réf : 409241234

Conducteur de travaux

Objectifs

- Devenir un conducteur de travaux pilier de la société qui m'emploira et évoluer vers un poste de conducteur de
travaux principal afin qu'a mon tour je puisse encadrer et former des jeunes au métier de la construction

Ma recherche

Je recherche tout type de contrat, sur toute la région Midi Pyrennées avec une rémunération entre 2000 et 2500
euros, dans le Batiment.

Formations

DESS génie civil

Expériences professionnelles

2004

Février-Juin 2004 : Stage d'assistant conducteur de travaux dans la société DV CONSTRUCTION (groupe
BOUYGUES) au sein du pdle batiment a I'agence de Toulouse.ACQUIS : Grace a ce stage, j'ai pu appréhender
la gestion d'un chantier d'habitation de 30 logements individuels d'un montant de 2,5 millions d'euros. Mon réle
en tant que conducteur de travaux stagiaire a été de veiller au bon approvisionnement du chantier et au contrdle
des différentes taches réalisées par nos sous-traitants. Ce stage m'a réellement mis dans les conditions du
manager de chantier et m'a conforté quant au choix du métier de conducteur de travaux. » Gestion des
approvisionnements. » Organisation et répartition des taches. » Gestion du planning et du budget » Contrbles
qualité et sécurité...

2003

Juin-Juillet-Aout 2003 :Travail au sein de la société de travaux publics EUROVIA (groupe VINCI) a I'agence
Rodez. ACQUIS : Ma période de travail au sein de cette agence, m'a permis d'approfondir mes connaissances
techniques et de mettre en pratique mes connaissances théoriques acquises tout au long de I'année, ceci en
accomplissant un réle d'assistant chef de chantier. » Lecture de plan » Réalisation d'implantations de réseaux,
de bordures.. » Organisation d'équipe et gestion de planning.

2002

Juin-Juillet-Aout 2002 : Travail au sein de la société de travaux publics EUROVIA (groupe VINCI) a I'agence
Rodez. ACQUIS : Ma période de travail au sein de cette agence, m'a permis d'approfondir mes connaissances
techniques et de mettre en pratique mes connaissances théoriques acquises tout au long de I'année, ceci en
accomplissant un réle d'assistant chef de chantier. » Lecture de plan » Réalisation d'implantations de réseaux,
de bordures.. » Organisation d'équipe et gestion de planning.

2001

Avril-Mai 2001 : Stage au sein de la société de travaux publics EUROVIA (groupe VINCI) a I'agence de
Toulouse.ACQUIS : Ce stage d'assistant chef de chantier, m'a conduit a identifier les problémes d'organisation,
de gestion et de management d'un chantier. En intégrant une agence de taille importante, j'ai suivi des chantiers
exigeants en rigueur d'organisation et de coordination des taches, ceci afin d'éviter les pertes de temps. »
Réalisation de cahier de suivi chantier » Réalisation et gestion du planning de chantier...



2000

Juin 2000 : Stage au sein de la société de travaux publics EUROVIA (groupe VINCI) a I'agence de
Rodez.ACQUIS : Durant ce stage ouvrier, j'ai découvert au contact des ouvriers des techniques de chantiers qui
m'ont aidé a corréler connaissances théoriques et réalisations pratiques. Le plus intéressant pour moi ayant été
la découverte du réle de conducteur de travaux. » Contact avec le client lors des réunions d'avancement de
chantier » Reéalisation en association avec le chef d'équipes de planning de réalisation des taches

Langues

- Anglais parlé: scolaire / écrit: notions

Atouts et compétences

jeune dynamique et fort d'une formation généraliste accompagnée d'expériences professionnelles significatives
réalisées au sein de grandes sociétés, je suis prét a mettre toute mon énergie et ma soif de travailler au service de
la société qui m'emploira afin qu'ensemble nous ayons un seul et méme objectif péréniser et développer son
activité. (Expert)

Centres d'intéréts

- Centres d'intéréts : - le cinéma, la lecture (presse, livres d'économie...), la bourse..Sport : (- Pratique
régulierement du tennis, du ski, escalade, VTT, course a pied et des sports en eau (I vive.
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