Christophe D. - Né en 1965
13870 Rognonas

12 ans d'expérience

Réf : 510101221

Controleur de gestion btp

Ma recherche

Je recherche tout type de contrat, dans toute la France, dans le Batiment.

Formations

1988: Certificat Préparatoire aux Etudes Comptables et Financiéres : concours obtenu hors scolarité / 1987:
Dipldme de I'Ecole Supérieure de Gestion (ESG) de Paris, option Gestion-Finance / 1984: Ecol

Expériences professionnelles

2005

Depuis 1995 : CONTROLEUR DE GESTION au sein de la S.A. ALLIANCE a Maubec (84) spécialisée dans le
Conseil en Gestion. - Controleur de gestion pour le groupe RSP - Bétons Granulats Sylvestre, 8 PME dans le
secteur du batiment, 100 personnes, 15 M€ de CA ; responsable également pour ce groupe du dossier
intéressement. - Formateur Excel et bureautique.

1995

De 1991 & 1995 : CONTROLEUR DE GESTION au sein de SYLVESTRE MOYENS DE GESTION a Coustellet
(84) société de service. - Responsable du contrble de gestion d'une demi-douzaine de PME dans le secteur du
batiment : négoce de matériaux, carrieres, centrale a béton, transports. - Calcul des colts de revient, élaboration
des budgets prévisionnels, mise en place de tableaux de bord. Membre du Comité de Pilotage du groupe
Sylvestre.

1990

De 1988 a 1990 : ASSISTANT DE GESTION au sein de la société BIS a Vitry/Seine (94) spécialisée dans le
Travail Temporaire. - Chargé du calcul de rentabilité d'une centaine d'agences pour les régions lle de France et
Nord-Picardie. - Responsable de la mise en place d'un systeme de contrdle de gestion informatisé a partir du
sieége régional de Vitry.

1988

INSPECTEUR : au sein CREDIT MUTUEL DU CENTRE a Chéateaudun (28). - Chargé de vérifier le respect des
régles bancaires et le niveau des risques. - Mission spécifique a Vierzon (18) lors du remplacement d'un sous-
chef d'agence : contact clientéle.

Langues

- Anglais : bon niveau / Espagnol : niveau scolaire parlé: scolaire / écrit: notions

Atouts et compétences

- La comptabilité analytique, la comptabilité budgétaire, le calcul des colts de revient, I'analyse des écarts, la mise
en place de tableaux de bord, les préconisations et le suivi des objectifs, I'audit des systémes d'information. - Mais
aussi : la trésorerie, I'encadrement d'une équipe, la formation en informatique.- Maitrise des outils bureautiques:
Excel(trés bon niveau, Word, Internet, Outlook, Navision (ERP)[ (Expert)



Centres d'intéréts

- Sports, Généalogie
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