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Technicien courant fort courant faible

Ma recherche

Je recherche un CDI, sur toute la région Ile de France avec une rémunération  entre 2500 et 3000 euros, dans
l'Electricité et maintenance.

Formations

Bac Pro, BTS électrotechnique

Expériences professionnelles

2006
Technicien de maintenance multi-service dans un établissement scolaire public • Coordination des travaux
réalisés par les entreprises extérieures (électricité, plomberie, chauffage, peinture.) • Rendez-vous de chantier. •
Encadrement des personnels ouvriers contractuels. • Maintenance du parc informatique (env.90 postes),
réalisations des liaisons entre les différents périphériques du réseau informatique, implantation des cartes
Ethernet, configuration des PC (adressage, ), installations systèmes d'exploitations (Windows XP, Red Hat) et
logiciels (gestion Intendance, Base Elèves et Enseignants, Emploi du temps des professeurs, Gestion et suivi
des élèves au service Vie Scolaire, configuration de messagerie). • Participation à de nombreux Projets
Pédagogiques nécessitant l'utilisation de divers logiciels (Adobe Première, Unlead Vidéo Studio, Dreamweaver,
Photoshop,

1999
Technicien de maintenance au service du C.R.O.U.S. de Créteil (94) • Maintenance et dépannage des
installations électriques, chauffages (gaz, fioul) et plomberie des restaurants universitaires et logements
étudiants de l'académie de Créteil. • Projet de mise en place d'une équipe mobile d'ouvriers professionnels
(EMOP) • Mise en place de la méthode HACCP (Hazard Analysis Critical Control Point) • Formation des
personnels à cette méthode.

1992
Electricien (HQ) au sein de la société GUINIER Paris 14ème. • Chargé des installations électriques,
informatiques et alarmes. • Métrages chez les particuliers. • Dépannages clientèles.

1990
Electricien au service de la société J.M.J (Férolles-Attilly 77) • Installations électriques, chauffages,
téléphoniques, informatiques et alarmes. • Prise de rendez-vous avec les clients. • Métrages et chiffrages des
chantiers. • Encadrement des personnels intérimaires.

Atouts et compétences

		 (Expert)

Permis

B



Centres d'intérêts

- Lecture -  Musique - CinémaNatation, Tennis, Course à pied, V.T.T.Maîtrise des logiciels : Windows, Word ,
Works, Excel, logiciels son et imageTrésorerie adjoint d'un Foyer Socio-Educatif de 1999 à ce jour
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