Hamid B. - Né le 15/03/1970

76140 Le Petit Quevilly

5 ans d'expérience dont 5 a I'étranger
Réf : 606121535

Ingénieur matériel

Objectifs

- integrer une entreprise de BTP en tant qu'ingénieur Matériel et mettre en oeuvre mon savoir faire.

Ma recherche

Je recherche un CDI, sur la France et étranger avec une rémunération entre 1500 et 2000 euros, dans le Matériel
BTP.

Formations

ingénieur mécanique

Expériences professionnelles

2002
Ingénieur Mécanique 08/2002-01/2003 Sollac Méditerranée /Arcelor *Amélioration de la valorisation des taux de
pertes métal de 0.22 €/t «Conception et développement d'un outil d'analyse des colts différenciés des produits

1999

Responsable de Matériel 05/1999 - 11/2001 Entreprise des Travaux de Batna ex Ecotec (BTP, Capital : 64 M
DA ; 800 employés)/Algérie *Développer le programme de maintenance préventive *Analyser les criteres de
performance et le tableau de bord «Etablir le planning de gestion de matériel afin d'assurer I'activité de
I'entreprise *Prospecter de nouveaux fournisseurs de piéces de rechanges

1996

Ingénieur de Matériel 10/1996 - 09/1997 Entreprise des Travaux de Batna ex Ecotec *Gérer le parc matériel
selon planning et priorité *Gérer les locations de Matériel *Assurer un support technique au personnel de
maintenance ¢ldentifier les causes de défaillances répétitives *Etablir les besoins en piéces de rechange

Langues

- Anglais, Arabe parlé: scolaire / écrit: notions

Atouts et compétences

*Mise en oeuvre de Matériel TP-Gestion des moyens logistiques *Analyse des besoins des chantiers en
outillagesePlanification et Organisation de la maintenance<Analyse des colts et temps de maintenance+Gestion des
équipes de Maintenance *Gestion des piéces de rechange+Suivi des tableaux de bord de gestion*Gestion de la
sécurité (Expert)

Permis

B



Centres d'intéréts

- Pratique du AIKIDO
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