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Contrôleur de gestion

Ma recherche

Je recherche un CDI, sur la France et étranger avec une rémunération  entre 2000 et 2500 euros, dans
l'Administration et juridique.

Formations

DESS Audit Contrôle de Gestion

Expériences professionnelles

2006
2005-2006: - Société d'Expertise Comptable Jacques LARAUCHE (Toulouse), Collaborateur Chef de mission
Mathieu PIAU (06-73-38-92-26) : - Mises en place et suivi de tableau de bord de gestion - Elaboration de
Business Plan. - Aide à la mise en place d'un ERP de gestion analytique - Contrôle de comptabilités générales
et analytiques. - Déclarations fiscales - Contrôle du cycle social - Aide à la mise en place de situations
intermédiaires et bilans.

2005
2004-2005: Le confort du Carrelage (Cugnaux), Contrôleur de Gestion : - Supervision, organisions et
coordination de l'administratif et de la comptabilité. • Refonte et tenue de la comptabilité. • Mise en place de
tableaux de bords de gestion. • Elaboration de Business Plan. • Mise en place de la gestion de trésorerie. • Mise
en place d'un système de contrôle de gestion par chantiers. • Suivi des salariés et organisation des équipes de
travail. • Mise en place d'un suivi des factures fournisseurs (application ACCESS). • Mise en place d'un système
de facturation clients et son suivi. • Elaboration de nouveaux contrats de travail suivant la législation. • Refonte
des fiches de paies permettant la réduction des charges sociales. • Recherche d'information sur les fournisseurs
et négociations de comptes courants. - négociations avec les institutions (les administrations, les banques..).

2004
2004 : URSSAF du Tarn (Albi), stage dans le cadre du DESS Sciences du Management : Chef de mission
Sebastien COREAS VASQUEZ (06-16-07-19-88) - Etudes Contrôle Interne (fiabilisation du fichier et
sauvegardes informatiques) : • Interviews, analyse de l'existant, évaluations des risques, échantillonnage,
diagnostic, traitements statistiques, rédaction de procédures, de notes de services, de modes opératoires. • Mise
en place d'un outil Work Flow pour la gestion administrative des agents. • Mise en place de tableaux de bords.
•Organisation de comités de pilotages. - Mission d'Audit Interne Analyse générale du respect de la règle de
conformité dans les process - Mission d'évaluation et de suivi d'études existantes - Réalisation d'un outil d'aide à
la décision pour la gestion des ressources humaines.

2003
Ø CAPFOR PHD Conseil (Toulouse), stage dans le cadre de la MSG : § Statistique sur les produits et les
clients, § Inventaire des procédures comptables, § Analyses de gestion

Langues

- Français, Anglais, Arabe (Bilingue) parlé: scolaire / écrit: notions



Permis

B

Centres d'intérêts

- -	Sports : football (champion académique 2003), basket-ball (Finaliste académique 2002), culture physique (8
ans) et Full Contact.-	Membre de l'association IAE Toulouse (BDE).-	Intérêts : Cinéma.-	Divers : Permis B
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