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Animateur sécurité environnement

Objectifs

- Vivement intéressé par les postes d'animateur sécurité environnement, je vous propose d'étudier ma candidature.
OJMon Master 2 « Expertise et Management en Environnement » et mes stages de longue durée m'ont permis
d'acquérir les connaissances et certaines compétences nécessaires a ce métiers, a savoir : assurer la mise en place
et le suivi de la politique sécurité et environnementale, sensibiliser et former le personnel, analyser les risques et les
accidents, mettre a jour la documentation réglementaire ...[1C[1[1Autonome, organisé, doté d'un relationnel aisé,
mobile et disponible, je m'adapte rapidement a toute situation.JJ[11Dans I'attente d'un entretien, je reste a votre
disposition et vous prie de croire, Monsieur le Responsable, a l'assurance de ma considération.

Ma recherche

Je recherche un CDI, dans toute la France, dans le Batiment.

Formations

Master 2

Expériences professionnelles

2006

Gestion des accidents de travail, prévention, enquéte, plan d'actions. Formation/Sensibilisation : organisation
d'actions de sensibilisation et de formation du personnel a la sécurité et a I'environnement (inclus I'accueil
nouveaux embauchés). Evaluation des risques professionnels (élaboration et mise a jour du document unique),
bruit, produits chimiques, atmospheres explosives... Création de documents sécurité Veille réglementaire : suivi
de la documentation réglementaire liée a la sécurité. Conseil : participation a I'animation de forum sur la sécurité.
Systémes de management : Référentiel OHSAS 18001

2005

Contréle/Audit : réalisation d'audits sécurité et environnement, suivi des plans d'action, contrble des intervenants
extérieurs (mise en oeuvre des plans de prévention). Formation/Sensibilisation : organisation d'actions de
sensibilisation et de formation du personnel a la sécurité et a I'environnement (inclus I'accueil nouveaux
embauchés). Evaluation des risques professionnels (élaboration et mise a jour du document unique), bruit,
produits chimiques, atmosphéres explosives... Création de documents sécurité et environnement : procédure,
fiche de poste, notice de sécurité, ... Veille réglementaire : suivi de la documentation réglementaire liée a la
sécurité et a I'environnement. Systémes de management : ISO 14001 et référentiel OHSAS 18001.

Langues

- Anglais parlé: scolaire / écrit: notions

Atouts et compétences

Controle/Audit : réalisation d'audits sécurité et environnement, suivi des plans d'action, contréle des intervenants
extérieurs (mise en oeuvre des plans de prévention).Gestion des accidents de travail, prévention, enquéte, plan
d'actions. Formation/Sensibilisation : organisation d'actions de sensibilisation et de formation du personnel a la



sécurité et a I'environnement (inclus I'accueil nouveaux embauchés). Evaluation des risques professionnels
(élaboration et mise a jour du document unique), bruit, produits chimiques, atmospheres explosives...Création de
documents sécurité et environnement : procédure, fiche de poste, notice de sécurité, ...Veille réglementaire : suivi
de la documentation réglementaire liée a la sécurité et a I'environnement.Conseil : participation a I'animation de
forum sur la sécurité. Systémes de management : ISO 14001 et référentiel OHSAS 18001.Informatique : Maitrise de
I'outil bureautique (pack office et internet).AFPS : Attestation de Formation aux Premiers SecoursLangue étrangére :
Anglais. (Expert)

Centres d'intéréts

- tennis, ski, courses a pied, les voyages...


http://www.tcpdf.org

