
Marc M. - Né le 09/10/1983
78360 Montesson
1 an d'expérience
Réf : 903111247

Ingénieur méthodes

Objectifs

- Je suis à la recherche d'un premier emploi alliant dynamisme, recherche de la performance et varié.

Ma recherche

Je recherche un CDI, sur toute la région Ile de France avec une rémunération  entre 2000 et 2500 euros, dans le
Bâtiment.

Formations

Ingénieur bâtiment et travaux public

Expériences professionnelles

2008
Entreprise : Xélis Travaillant sur le projet du nouveau tramway de l'est de Paris avec XELIS filiale de la RATP, je
travaillais sur la conception et le tracé du réseau CPCU (Compagnie Parisienne du Chauffage Urbain). Mon
travail étant principalement le dessin sur AUTOCAD d'ouvrages génie civil et de dessin des chambres coupant
la traversée de la chaussée. J'étais en relation directe avec la chef de projet qui n'hésitait pas à me solliciter
pour me demander des tâches spécifiques ou encore des conseils. Je n'ai pas hésité à faire des travaux
annexes comme par exemple le remplacement pendant quelques jours d'un ingénieur. Pour ce travail je suis
passé par une entreprise d'intérim avec laquelle j'avais déjà travaillé l'année dernière.

2007
Entreprise : Bouygues Bâtiment - habitat résidentiel Le chantier de Courbevoie au sein duquel j'ai travaillé avait
pour but la construction de 170 logements, 1 crèche et des commerces. J'avais pour mission la conduite de
travaux d'une partie des logements ainsi que la livraison du logement témoin. De plus j'avais un travail de fin
d'étude à effectuer où le thème choisit en accord avec le chef de groupe était : Mesure des actions engagées et
développement du management environnementale . Ainsi je devais m'assurer du bon déroulement des travaux,
de sa bonne réalisation et de la tenue des délais. En outre j'assurai aussi les différentes réunions avec le client
(Nexity) et les sous-traitants. Parallèlement à tout cela je travaillais sur ma thèse. Ce fut une expérience
extrêmement intéressante sur bien des domaines : sur le coté technique mais aussi sur le coté humain et
gestion des Hommes.

Entreprise : J Murphy & Sons Au sein de la formation de notre école d'ingénieur, un stage à l'étranger nous était
demandé. J'ai eu la possibilité et la chance d'effectuer ce dernier au sein d'une grande entreprise de génie civil
anglaise. Dans une commune située à l'ouest de Londres j'ai travaillé sur la construction d'une station
d'épuration et sur la pose de pipes. Mes activités étaient variées. Je travaillais en partenariat avec l'ingénieur de
chantier principalement sur des travaux topographiques et de suivis de chantier. Ainsi ensemble nous veillâmes
au bout déroulement et démarrage du chantier. J'avais en charge toute la préparation et la sécurité du site. Une
autre partie du travail était faite en collaboration avec le site manager. Je m'occupais avec des documents
administratifs relatifs aux travaux. Cette expérience fût très enrichissement car elle s'est faite dans un pays et
une langue étrangère. Ainsi il m'a fallut s'adapter aux différentes techniques, méthodes et coutumes des uns et
des autres.

Entreprise : EUROVIA Pour ce stage de conduite de travaux, j'ai travaillé pendant 4 mois au sein de la filiale



route de VINCI. Mon travail et mes responsabilités ont été évolutifs. D'abord assister d'un chef de chantier, j'ai
eu par la suite mon équipe et donc à gérer plusieurs personnes. Ainsi j'avais la responsabilité et l'obligation de
résultat sur les travaux qui m'étaient confiés. Les travaux effectués été principalement des travaux de VRD
(Voirie et Réseaux Divers) : réfection des voies, enfouissement des réseaux, pose des enrobé…. De plus, le soir
je devais rendre compte au conducteur de travaux qui me suivait et tout un travail administratif et aussi de
préparation du lendemain avait lieu. Enfin j'avais toute la partie de gestion financière à gérer sur certains de mes
chantiers. Ce fut ma première expérience significative dans la gestion globale de chantier, englobant toutes les
spécifiés techniques du métier. J'ai énormément appris au contact de nombreuses personnes qui n'hésitaient
pas à donner de leur temps.

Langues

- Français parlé: scolaire / écrit: notions

Atouts et compétences

Outils informatiques : Word, Excel, Project, PowerPoint, AutoCAD, Robot, Revit, Linux

Anglais : Bon niveau (TOEIC : 840)

 (Expert)

Permis

B

Centres d'intérêts

- Pratique la guitare depuis 8 ans
Musique
Donne des Cours à domicile
Passionné par les voyages
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