Chauffagiste F/H spécialité metteur-euse au point

Nantes Nantes, Pays-de-la-loire
Metropole

Devenez complétement Nantes !

Dans le cadre de sa politique de recrutement, Nantes Métropole lutte contre toutes les
formes de discrimination, vise a diversifier ses candidatures et reconnait tous les talents.

Direction Générale Ressources (DGR)

Département Bétiment, Architecture, Travaux, Ingénierie, Immobilier (BATII)
Direction des Ateliers, Exploitation, Energie, Livraisons et Evénementiel - Service
Energie et Exploitation des Systémes Techniques (EEST)

Au sein de Nantes Métropole, le département du BATII est chargé de la maintenance, de
la conservation et du développement du patrimoine municipal et métropolitain. Le service
EEST est composé de 50 agents répartis sur différents secteurs : le chauffage, la
télégestion, le secteur appui projets, I'électricité, la gestion des contrats et celle des
fluides.

Nantes Métropole recrute un(e) :

Chauffagiste F/H spécialité metteur-euse au point

Votre mission :

Rattaché-e au responsable de secteur, vous mettez au point les installations de
chauffage et ventilation et assurez la formation et I'assistance aux chauffagistes des
deux secteurs.

Vos activités :

* Contribuer a la bonne mise en service des installations puis a leur prise en main par le
chauffagiste de secteur. Vous apportez un appui au chauffagiste en phase de démarrage
et, a minima, pendant la 1ére saison de chauffe (paramétrages, programmations
horaires, consommations, etc.). Vous alertez sur les éventuels dysfonctionnements
constatés pendant les périodes de garanties.

* Assister les chauffagistes lors de dépannages complexes. Vous analysez les anomalies
préjudiciables au bon fonctionnement des installations, repérez les dommages éventuels
puis mettez en sécurité les installations. En soutien au chauffagiste, vous déterminez les
fournitures nécessaires aux interventions et procédez a des petites améliorations.

* Améliorer, entretenir, sécuriser les installations notamment sur I'aspect optimisation des
consommations. Vous assurez le paramétrage des régulateurs et procédez aux
contrbles nécessaires. Vous garantissez la sauvegarde des programmes de régulation et
remplacez le matériel défectueux.

* Apporter appui, conseil et formation aux équipes. Vous réalisez des procédures (mise
en service, sauvegarde, etc) afin de partager les bonnes pratiques. Vous formez les
chauffagistes sur les régulateurs et les nouvelles technologies.

« Participer au processus Qualité Sécurité Environnement (certification). Vous respectez
les procédures, les consignes et les régles en matiere d'hygiéne, sécurité,
environnement, qualité, participez aux actions et alertez en cas d'anomalies

Votre Profil :

Vous détenez de solides connaissances professionnelles en chauffage, en électricité
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Batiment Second Oeuvre
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- Temps plein
- CDI




batiment et industrie ainsi que de la réglementation chauffage dans les ERP.

Vous savez utiliser les machines et outils liés au métier et étes en capacité de vous
adapter a un environnement de travail complexe et aux forts imprévus.

Reconnu-e pour vos qualités relationnelles et votre godt du travail en équipe, vous étes
force de propositions et savez faire preuve de rigueur, de pédagogie et d'autonomie
dans I'exercice de vos fonctions.

Votre intérét pour les évolutions techniques du métier sera un atout pour ce poste.

Sujétions spécifiques :

- titulaire du permis B, permis nacelle et habilitations électriques B2 BR BC HOV

- apte au port de charges (jusqu'a 25kg), au travail en hauteur et en local confiné (sous-
sol, grenier, vide sanitaire)

- astreintes

Conditions d'emploi :

Cadre d'emplois des agents de maitrise territoriaux

Rémunération et avantages sociaux :

» Statutaire + Régime indemnitaire + Prime de certification + Prime de service public

« Titres de restauration, Participation mutuelle et prévoyance, COS, Aides aux familles
Déposez votre lettre de motivation, votre CV, votre dernier arrété de situation et votre

dernier bulletin de salaire et votre RQTH le cas échéant au plus tard le 16 septembre
2022 directement en cliquant sur "Répondre a I'annonce”
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