_ Responsable Génie Electrique CFA/CFO (H/F) - Bussy-Saint-
Harry Hope. eldf

Bussy-saint-georges, lle-de-france

Cabinet de recrutement

Je suis Romain Rittling, consultant en recrutement spécialisé sur les métiers de la
construction et de son ingénierie au sein du cabinet Harry Hope. J'accompagne une
filiale construction d'un grand groupe mondial de la logistique dans la consolidation de
son équipe sur I''DF / Grand Est. En effet, je recrute pour les différents sites un(e) :

Responsable Génie Electrique CFA/CFO (H/F) - Bussy-Saint-Georges

Votre mission :

Au sein d'une équipe d'une dizaine de personnes, vous étes chargé(e) d'affaires sur les
lots électriques courant fort et faible

Vous gérez I'ensemble des étapes de la construction (design technique, appel d'offre,
suivi de travaux, commissionning et réception des travaux) conformément aux standards
de construction

Vous suivez également I'avancement des chantiers et vous soulevez les éventuels
écarts

Vous contrblez la qualité d'exécution et vous proposez des solutions techniques
innovantes

Ce poste pourra nécessiter des déplacements (nationaux dans un premier temps, puis
éventuellement internationaux).

Un parcours d'intégration et de formation sera prévu dans les premiéres semaines
suivant l'arrivée dans l'entreprise

Des déplacements sont a prévoir pour ce poste.

Votre Profil :

De formation ingénieur(e) ou équivalent bac+5, fort(e) d'une expérience d'au moins 7
ans sur un poste similaire, vous disposez de la capacité a gérer simultanément plusieurs
dossiers en paralléle.

Vous étes autonome et flexible dans votre organisation.

Vous étes doté(e) d'un trés bon relationnel et vous maitrisez I'anglais.

La connaissance d'une autre langue est vivement souhaitée.

Cadre de travail agréable.

Ce poste est évolutif en fonction des compétences et des résultats apportés a notre
équipe.

La taille du Groupe permet des évolutions de carriéres aussi bien en France qu'a
l'international.

Conditions d'emploi :

Contrat : CDI

Salaire : 38 a 44kEUR brut annuel

Package de rémunération selon profil
Avantages :

- Voiture de fonction

- Prime sur objectifs individuels et collectifs

- Prime d'intéressement, participation : jusqu'a 12% du salaire brut annuel
- Cheques vacances, mutuelle, PEROB, CSE
- Ordinateur, téléphone portable.

- Congés additionnels : 10 RTT/an

- Télétravail

Référence
22080814100

Date de publication
08/08/22

Entreprise
Harry Hope

Région
lle-de-france

Ville
Bussy-saint-georges

Secteur
Batiment

Type de contrat
- Temps plein
- CDI




Lieu : Bussy-Saint-Georges (77)
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