
CONDUCTEUR DE TRAVAUX H/F
  France  

  

Crée en 2007, HTEL GROUPE est une société spécialisée dans la réalisation et la
maintenance des infrastructures de télécommunications, tant sur les réseaux fixes cuivre
et fibre optique, que réseaux mobiles.

Nous intervenons auprès de grands clients (opérateurs télécoms, fournisseurs d'énergie,
entreprises de travaux publics,...).

Dans le cadre de notre développement, nous recherchons un(e) :

CONDUCTEUR DE TRAVAUX H/F

Votre mission :

Le Conducteur de travaux prend en charge l'organisation du chantier et gère la
coordination entre les équipes, la maîtrise d'ouvrage, les partenaires extérieurs en
veillant à l'application stricte du Cahier des Charges dans le respect du planning.

Sa mission comprend le suivi des demandes d'autorisations, l'anticipation des besoins
de ressources matérielles et humaines, le suivi d'avancement du chantier, la surveillance
des KPIs, la mise en oeuvre et le respect des prescriptions de sécurité.

Activités principales :

- L'étude des plans et du cahier des charges
- L'interface avec le client et les différents intervenants
- Organisation des chantiers, y compris définition des besoins matériels et humains en
liaison avec le Chef de Projet.
- Participation au recrutement.
- Effectuer des visites techniques sur site.
- Vérifier et garantir la sécurité du site, des intervenants et des riverains.
- Faire un suivi des travaux.
- Encadrer des équipes.
- Gérer les approvisionnements.
- Gestion des plannings et du plan de charge
- Remontée de chantier auprès du Bureau d'études

Votre Profil :

Vous justifiez de 2 ans minimum d'expérience dans un poste similaire avec une très
bonne connaissances des réseaux secs, télécom, fibre optique.

Permis B obligatoire

Conditions d'emploi :

Contrat CDD puis CDI
Salaire : 2500 euros brut

Chantiers situés sur toute la France

  
  Référence
22101109422

Date de publication
11/10/22

Entreprise
Htel Groupe

Région
France

Ville

Secteur
Bâtiment

Type de contrat
- Temps plein
- CDD
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