
Assistant Commercial en Alternance H/F - Kesseldorf
Kesseldorf, Grand-est  

  

ATTILA est le 1er réseau de franchise national spécialisé dans la réparation et l'entretien
de tous les types de toits.
Les agences du réseau, à taille humaine, sont composées d'experts techniques et
commerciaux formés en continue dans nos centres de formation.

Élue en 2020 meilleure enseigne qualité de service par le magazine "Capital" pour la
4ème année consécutive.
Classée 80ème sur 2400 franchises par "Franchise Direct" - Top 100 des meilleures
franchises 2020.

Vous avez envie de donner un nouvel élan à votre carrière dans une enseigne qui a mis
l'humain au coeur de ses valeurs
Mettez votre expertise au profit d'une entreprise qui vous donnera l'opportunité d'évoluer
et pourquoi pas demain de devenir franchisé !

Pour accompagner notre fort développement commercial, nous recrutons pour notre
Agence basée à KESSELDORF un/e :

Assistant Commercial en Alternance H/F - Kesseldorf

Votre mission :

Vous serez affecté principalement :
- Suivi administratif des dossiers clients (classement archivage )
- Prospection téléphonique
- Suivi commercial et administratif des dossiers grands-comptes
- Accueil téléphonique

Vous aimez les produits techniques. Vous souhaitez intégrer une agence dynamique en
pleine expansion, qui vous accompagnera dans le développement de vos compétences,
avec des évolutions de carrière.

Alors Rejoignez-nous !

Votre Profil :

- Niveau BAC +2
- Dynamique, motivé(e), vous avez le goût du challenge
- Excellente orthographe
- Rigoureux(se), organisé(e) et autonome
- Vous maitrisez Pack Office : Word, Excel, Outlook...
- Pratique de la langue Alsacienne ou allemande courante

Conditions d'emploi :

Contrat : Alternance
Salaire conventionnel
Avantages :
- Mutuelle prise en charge à 100%
- Tickets restaurant

Lieu : Kesseldorf (67)

  
  Référence
22101311580

Date de publication
13/10/22

Entreprise
Attila Gestion

Région
Grand-est

Ville
Kesseldorf

Secteur
Bâtiment

Type de contrat
- Temps plein
- Alternance
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