_ Responsable commercial et d'exploitation régional (H/F) - Paris
SEVONASIIE Paris, lle-de-france

Cabinet de recrutement

Harry Hope, cabinet de recrutement accompagne candidats et entreprises dans leurs
recherches des meilleures opportunités en France et a l'international. Afin de mieux
répondre & vos enjeux, tous nos consultants sont spécialisés par secteur d'activité et
zone géographique.

Nous recherchons pour notre client, pour le secteur parisien en CDI des que possible
un(e) :

Responsable commercial et d'exploitation régional (H/F) - Paris

Votre mission :

- Recruter les responsables/directeurs des magasins

- Manage et piloter les responsables/directeurs des différents points de vente

- Assurer une veille sur les nouvelles tendances du secteur d'activité de I'entreprise

- Participer a I'élaboration des directives stratégiques

- Organiser le pilotage des budgets confiés

- Participer aux CODIR

- Entretenir des relations étroites de confiance et de reporting avec le chef d'entreprise
- Entretenir une culture d'entreprise et fédérer les équipes autour d'un projet commun
- Manager les personnels des magasins du Groupe

- Etre force de propositions pour I'élaboration et la mise en oeuvre de politiques
commerciales

- Analyser les données d'activité des magasins du Groupe et proposer des axes
d'évolution

- Planifier les évolutions des magasins et veiller la mise en oeuvre des décisions prises
par la Direction Générale

- Définir les besoins en ressources humaines des différents magasins

- Organiser la gestion des flux de marchandises intermagasins

Votre Profil :

- Vous justifiez d'une expérience significative et réussie dans la gestion d'un périmétre
multi points de vente

- Personne de terrain, vous savez gérer une équipe

- Vous bénéficiez d'une expérience de 5 ans minimum dans I'encadrement d'équipes
opérationnelles, idéalement dans le secteur retail

Qualités personnelles requises :
- Charisme

- Résistance au stress

- Envergure intellectuelle

- Grande disponibilité

- Sens commercial

- Qualités de visionnaire

- Patience

- Sens de l'organisation

Conditions d'emploi :

Contrat : CDI

Rémunération fixe + commissions= 80 000 euros & 90 000 euros.

Vos avantages :

- véhicule + téléphone + frais offerts, de nature a motiver les meilleur(e)s!

Référence
22101712470

Date de publication
17/10/22

Entreprise
Harry Hope

Région
lle-de-france

Ville
Paris

Secteur
Batiment

Type de contrat
- Temps plein
- CDI




- Participation aux bénéfices découlant de la bonne réalisation de nos objectifs
- Entreprise en plein essor
- Culture d'entreprise développée

Lieu : Paris - 2éme arrondissement (75)



http://www.tcpdf.org

