
Chargé d'études VRD (H/F) - Brest
Brest, Bretagne  

  

Harry Hope, cabinet de recrutement accompagne candidats et entreprises dans leurs
recherches des meilleures opportunités en France et à l'international. Afin de mieux
répondre à vos enjeux, tous nos consultants sont spécialisés par secteur d'activité et
zone géographique. Ce poste est à pourvoir pour le compte d'une PME Finistérienne de
construction générale du bâtiment

Nous recherchons un(e) :

Chargé d'études VRD (H/F) - Brest

Votre mission :

En collaboration avec le Directeur d'agence, vous serez chargé de la réalisation d'études
et de dossiers techniques en appliquant les consignes des appels d'offres et demandes
client.

Dans le cadre de ce poste, vous serez amené à effectuer plusieurs missions :
- rédigez des mémoires techniques (définition des moyens humains et matériels
nécessaires, présentation des méthodes mises en oeuvre, planification des opérations
de chantier...),
- Consultez et traiter avec les fournisseurs et les sous-traitants,
- Être force de proposition pour des solutions innovantes.
- Effecteur des retours d'expérience (points positifs, axes d'amélioration) pour chaque
chantier qui vous seront confiés afin d'optimiser les futures études.

Votre Profil :

Issu de formation bac +2 ou +3 en travaux publics, vous justifiez d'une expérience de
bureau d'étude ou d'entreprise significative.
Un géomètre ou conducteur de travaux souhaitant évoluer vers ce poste plus sédentaire
convient également au profil recherché.
Ayant de bonnes connaissances des marché publics et du terrain, vous maîtrisez le
travail informatique et en particulier les logiciels de conception.
Autonome et rigoureux, vous êtes également doté d'un bon relationnel et de capacités
d'adaptation.

Conditions d'emploi :

Contrat : CDI
Lieu : Brest (29)

  
  Référence
23012714510

Date de publication
27/01/23

Entreprise
Harry Hope

Région
Bretagne

Ville
Brest

Secteur
Bâtiment

Type de contrat
- Temps plein
- CDI
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