
CHARGE D'AFFAIRES TRAVAUX H/F) - Villeneuve-d'Ascq
Villeneuve-d'ascq, Hauts-de-france  

  

Harry Hope, cabinet de recrutement accompagne candidats et entreprises dans leurs
recherches des meilleures opportunités en France et à l'international. Afin de mieux
répondre à vos enjeux, tous nos consultants sont spécialisés par secteur d'activité et
zone géographique.

Nous recherchons pour l'un de nos clients situé sur le secteur de Lille, BET d'Ingénierie
dynamique, un/e :

CHARGE D'AFFAIRES TRAVAUX H/F) - Villeneuve-d'Ascq

Votre mission :

L'entreprise répond à divers projets, aussi bien publics que privés, dans de nombreux
domaines sur la région des Hauts-de-France, en neuf et réhabilitation (logements,
bureaux, écoles, collèges...).

Sous la direction du Responsable de service, vous assurez la direction de l'exécution
des contrats de travaux, et veillez au respect des objectifs de qualité, coûts et délais.

Vous aurez pour missions :
- la réalisation des visas d'études d'exécution et de synthèse
- le contrôle de la conformité de l'exécution au projet
- l'élaboration et le suivi des plannings financiers
- la constitution des DOE et la validation des DGD
- l'élaboration des plannings d'exécution et de finition des projets
- l'exécution des missions d'OPC
- l'organisation des opérations de réception et des levées de réserves
- l'organisation et la direction des réunions de chantiers

Vous serez également le garant de la relation entre les différents intervenants et en
relation avec les ingénieurs études TCE.

Votre Profil :

De formation BAC+2 à BAC+5 nous recherchons une personne autonome et rigoureuse,
disposant a minima de 3 années d'expérience sur un poste similaire en bureau d'études.
Vous êtes force de proposition et appréciez le contact client.

Conditions d'emploi :

Contrat : CDI
Lieu : Villeneuve-d'Ascq (59)

  
  Référence
23022314360

Date de publication
23/02/23

Entreprise
Harry Hope

Région
Hauts-de-france

Ville
Villeneuve-d'ascq

Secteur
Bâtiment

Type de contrat
- Temps plein
- CDI
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