
Chef de chantier électricité (H/F) - Dijon
Dijon, Bourgogne-franche-comte  

  

Harry Hope, cabinet de recrutement accompagne candidats et entreprises dans leurs
recherches des meilleures opportunités en France et à l'international. Afin de mieux
répondre à vos enjeux, tous nos consultants sont spécialisés par secteur d'activité et
zone géographique. Nous recrutons pour notre client, acteur majeur de l'énergie et plus
particulièrement de l'électricité (HTB) en CDI à Dijon un/e : 

Chef de chantier électricité (H/F) - Dijon

Votre mission :

Rattaché au responsable d'affaires, vos missions s'exerceront sur l'activité des postes de
transformations HTB dont vous avez pour responsabilité la gestion complète de chantier
dans le domaine de l'électricité, de son organisation technique, à l'exécution et à son
management.

A ce titre, vous êtes en charge de :
Préparer le chantier en lien avec le Responsable d'affaires
Définir les activités et organiser le travail sur le chantier en le répartissant ou en le
déléguant entre les Chefs d'Équipe
Réalisation des installations du chantier (dispositifs de signalisation, de sécurité, la base
vie...) Préparer, organiser, encadrer et vérifier l'exécution des tâches dans les critères
établis (délais, qualité, sécurité, rentabilité...)
Gestion des approvisionnements des matériels, matériaux, protections individuelles et
collectives de votre équipe
Planifier et encadrer le personnel du chantier
Suivi de l'avancement du chantier sur le plan qualitatif et quantitatif, tout en garantissant
le respect et l'application des règles, normes et procédures en matière de sécurité,
qualité et environnement
Coordonner les interventions des sous-traitants et des fournisseurs

Votre Profil :

De formation Électrotechnique, vous bénéficiez d'une expérience significative de 4 ans
minimum en qualité de chef de chantier.
Vous êtes expert en câblage électrique et montage haute tension des postes RTE.

Vous êtes un meneur H/F d'Hommes et aimez les déplacements et le travail en
extérieur.
Votre goût pour le travail en équipe, votre gestion des priorités et votre attachement du
travail bien fait sont autant d'atouts qui vous permettront d'évoluer au sein de cette
société.

Le permis de conduire est requis.

Conditions d'emploi :

Contrat : CDI
Lieu : Dijon (21)

  
  Référence
23040514050

Date de publication
05/04/23

Entreprise
Harry Hope

Région
Bourgogne-franche-comte

Ville
Dijon

Secteur
Bâtiment

Type de contrat
- Temps plein
- CDI

Powered by TCPDF (www.tcpdf.org)

                               1 / 1

http://www.tcpdf.org

