
Responsable Recouvrement et Contentieux (H/F) - Dijon
Dijon, Bourgogne-franche-comte  

  

Harry Hope, cabinet de recrutement accompagne candidats et entreprises dans leurs
recherches des meilleures opportunités en France et à l'international. Afin de mieux
répondre à vos enjeux, tous nos consultants sont spécialisés par secteur d'activité et
zone géographique. Nous recherchons pour notre client, un acteur de l'Immobilier, un/e : 

Responsable Recouvrement et Contentieux (H/F) - Dijon

Votre mission :

Rattaché au Pôle Recouvrement et Contentieux Locatif et sous la responsabilité du
Directeur Clientèle, vous gérez une équipe de Chargé de Contentieux, Chargé de
Recouvrement, deux Référents, un Assistant Administratif et un Chargé de Suivi des
Locataires.
Vous mettez en oeuvre les orientations stratégiques de la Direction Générale en matière
de traitement des risques locatifs. Vous garantissez l'optimisation du recouvrement.
Vous veillez à la rationalisation des délais et des procédures. Vous animez et
coordonnez la gestion du pré-contentieux et du contentieux. Vous développez le
partenariat interne / externe.
Pour cela, vous organisez et mettez en oeuvre la politique de l'Office et su service. Vous
êtes en charge de la médiation avec l'environnement institutionnel, économique et social.
Vous coordonnez et pilotez les projets du service. Vous gérez le budget et optimisez les
coûts. Vous gérez les équipes.

Votre Profil :

De formation Bac + 4 / 5 en Droit, vous disposez d'une expérience de 3 à 5 ans en
gestion de contentieux et recouvrement. Des compétences managériales sont
indispensables pour ce poste.

Les candidatures sont traitées en toute discrétion.
Si cette opportunité correspond à vos aspirations professionnelles alors faites-nous
parvenir votre candidature. Nos consultants étudieront cette dernière et reviendront vers
vous dans les meilleurs délais pour un suivi personnalisé de votre profil !

Conditions d'emploi :

Contrat : CDI
Rémunération selon profil.

Lieu : Dijon (21)

  
  Référence
23042814230

Date de publication
28/04/23

Entreprise
Harry Hope

Région
Bourgogne-franche-comte

Ville
Dijon

Secteur
Immobilier

Type de contrat
- Temps plein
- CDI
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