
Responsable Matériel et Transport (H/F) - Tours
Tours, Centre-val-de-loire  

  

Harry Hope, cabinet de recrutement, accompagne candidats et entreprises dans leurs
recherches des meilleures opportunités en France et à l'international. Afin de mieux
répondre à vos enjeux, tous nos consultants sont spécialisés par secteur d'activité et
zone géographique.
Expérience impérative dans le bâtiment et idéalement dans le gros oeuvre ou les TP.

Nous recherchons un(e) :

Responsable Matériel et Transport (H/F) - Tours

Votre mission :

Notre client, entreprise spécialisée dans la construction béton/bois/métal et notamment
les constructions audacieuses, recherche des talents Responsable Matériel et Transport
(H/F)
Activité Transport
Définir les procédures et modes opératoires en lien avec le service travaux et l'usine de
préfabrication.
Gestion des contrats avec les transporteurs et recherche d'optimisation financière
Activité Matériel
- Anticiper pour les futurs démarrages de chantiers les besoins en grue-bungalows-
coffrage et étaiement en lien avec le service Travaux
- Réaliser les visites nécessaires aux différentes étapes de chantier : installation-phase
GO-phase TCE et repli
- Réaliser le suivi des commandes émises par les chantiers
- Analyser et faire des propositions alternatives en fonction des budgets (gestion des
locations internes et externes) afin d'optimiser les coûts
- Définir les objectifs et les priorités d'action de son périmètre d'activité
- Organiser les interventions d'installation de chantiers
- Assurer le suivi financier du service
- Gérer les dépannages et déclencher les interventions en interne ou en externe
- Identifier les besoins d'investissements techniques pour le dépôt et les chantiers. Après
validation, assurer les commandes fournisseurs.
- Proposer des investissements à N+1-N+2 pour assurer un renouvellement et un
prévisionnel sur les immobilisations
- Gérer le planning d'affectations des gros matériels (grues-bungalow-étaiement et
coffrage), leur entretien et les coûts associés
- Analyser, proposer et réaliser les diverses ventes de matériel
- Assurer un suivi et un reporting auprès de sa hiérarchie avec le logiciel de suivi de
matériel
- Réaliser le suivi du contrat prestataire électroportatif
- Organiser et réaliser un inventaire annuel
- Qualité - Sécurité :
- Impulser une démarche d'amélioration et d'optimisation de l'organisation de ses
activités
- Assurer la veille règlementaire et juridique des normes liées à son activité : sécurité du
matériel, évolution, règlementation des transports...
- Diffuser l'information et s'assurer de l'application des procédures et règles de sécurité.
- Travailler en étroite collaboration avec le Responsable QSE sur le suivi des procédures
et leurs évolutions.

Votre Profil :

Spécificités du poste et conditions d'exercice
- Des déplacements à la journée sont à prévoir en fonction des visites de chantiers, des
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fournisseurs et des prestataires.
- Connaissance des règles de sécurité et des normes règlementaires liées à l'utilisation
du matériel, aux recommandations CNAM, à la règlementation du travail
- Autonomie dans la gestion et la répartition du temps entre les différentes activités

Conditions d'emploi :

Contrat : CDI
Lieu : Tours (37)
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