
BATISSEUR / AUTOMATICIEN CVC (H/F) - Strasbourg
Strasbourg, Grand-est  

  

Harry Hope, cabinet de recrutement accompagne candidats et entreprises dans leurs
recherches des meilleures opportunités en France et à l'international. Afin de mieux
répondre à vos enjeux, tous nos consultants sont spécialisés par secteur d'activité et
zone géographique. Notre client est un grand groupe national dans l'Énergie.

Nous recherchons un(e) :

BATISSEUR / AUTOMATICIEN CVC (H/F) - Strasbourg

Votre mission :

Rejoignez leur équipe d'automaticiens "Bâtisseur" en tant que membre clé rattaché(e) au
Responsable Technique d'Agence. Votre mission principale consistera à développer et
mettre en oeuvre des automatismes de télégestion et des solutions digitales dans le
domaine de l'optimisation des performances énergétiques.

Dans ce contexte, vos responsabilités incluront :
Dimensionner la solution technique et évaluer les coûts du projet, tout en assurant le
respect des règles communes.
Collaborer avec les équipes d'exploitation pour compléter ou rédiger les analyses et les
besoins fonctionnels.
Proposer des solutions innovantes pour optimiser les performances de nos installations.
Gérer les commandes du matériel pour les nouveaux projets.
Si vous êtes à la recherche de nouveaux défis au sein d'une entreprise innovante qui
valorise le développement de ses collaborateurs, cette opportunité est faite pour vous !

Votre Profil :

Diplômé(e) d'un Bac+2 en Systèmes Automatisés, tel qu'un BTS CIRA ou équivalent.
Vous justifiez d'au moins 2 ans d'expérience dans un domaine similaire.
Vous possédez les habilitations électriques nécessaires.
Doté(e) d'un excellent esprit d'équipe, vous êtes capable de gérer les priorités et de
travailler de manière autonome.

Conditions d'emploi :

Contrat : CDI
Lieu : Strasbourg (67)

  
  Référence
23062115400

Date de publication
21/06/23

Entreprise
Harry Hope

Région
Grand-est

Ville
Strasbourg

Secteur
Bâtiment

Type de contrat
- Temps plein
- CDI
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