
Préventeur HSE (H/F) - Tours
Tours, Centre-val-de-loire  

  

Harry Hope, cabinet de recrutement accompagne candidats et entreprises dans leurs
recherches des meilleures opportunités en France et à l'international. Afin de mieux
répondre à vos enjeux, tous nos consultants sont spécialisés par secteur d'activité et
zone géographique.

Entreprise en pleine expansion qui existe depuis de 180 ans. Ils comptent aujourd'hui,
plus de 29 000 collaborateurs répartis sur l'ensemble de la France. Ils sont spécialisés
dans la conception, la réalisation et la maintenance des systèmes et équipements en
génies électrique, industriel, climatique et énergétique. Ils proposent une offre sur-
mesure pour les marchés de l'industrie, des infrastructures et réseaux, des villes et
collectivités et du tertiaire.

Notre client est à la recherche sur Joué-Lès-Tours d'un/e : 

Préventeur HSE (H/F) - Tours

Votre mission :

Missions :
Vous accompagnez le déploiement de la politique de prévention en matière de Santé
Sécurité et Conditions de Travail sur les 3 établissements de la filiale (Joué-Lès Tours,
Blois et Châteauroux) totalisant 550 personnes. Vous travaillez en réseau avec l'équipe
de préventeurs de la région Centre-Normandie et êtes rattaché(e) au Préventeur
régional.

Dans le cadre de votre poste, vos missions sont multiples :
- Établir et suivre les plans d'actions
- Animer et assister les actions de prévention dans toutes les entités de la filiale : accueil,
formation, sensibilisation de la ligne managériale et des collaborateurs, visites
hiérarchiques, causeries, journées ateliers, etc.
- Accompagner l'encadrement et être le garant de la bonne application des procédures,
de la gestion des habilitations/autorisations avec le service formation, de la veille
réglementaire, du document unique, etc.
- Accompagner les opérationnels dans les analyses de risques, la recherche de solutions
- Analyser les AT/MP, définir et mettre en oeuvre les actions correctives
- Contribuer au retour d'expérience en matière de Santé, Sécurité et Conditions de travail
- Effectuer des audits et visites régulières de terrain sur l'ensemble de votre périmètre
- Être en relation directe avec les partenaires sociaux et organismes institutionnels.

Votre Profil :

Vous avez un bac +3 minimum et justifiez à minima d'une première expérience (stage de
fin d'études, alternance...) dans le domaine de la prévention. Une connaissance du
domaine BTP serait un plus.
- Doté(e) d'une personnalité affirmée tout en sachant faire preuve d'écoute, votre goût
pour le terrain, ainsi que votre sens du relationnel vous permettront de mener à bien vos
missions.
- Vous êtes également reconnu(e) pour vos qualités rédactionnelles et votre esprit de
synthèse.
- Des déplacements réguliers sur les départements 37 et 41 sont à prévoir, et plus
ponctuellement sur le 36.

Conditions d'emploi :

  
  Référence
23072012510

Date de publication
20/07/23

Entreprise
Harry Hope

Région
Centre-val-de-loire

Ville
Tours

Secteur
Bâtiment

Type de contrat
- Temps plein
- CDI
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Contrat : CDI
Lieu : Tours (37)

Powered by TCPDF (www.tcpdf.org)

                               2 / 2

http://www.tcpdf.org

