
CHEF D'EQUIPE CVC (H/F) - Strasbourg
Strasbourg, Grand-est  

  

Harry Hope, cabinet de recrutement accompagne candidats et entreprises dans leurs
recherches des meilleures opportunités en France et à l'international. Afin de mieux
répondre à vos enjeux, tous nos consultants sont spécialisés par secteur d'activité et
zone géographique. Mon client est un leader du CVC sur la région Alsace.

Nous recherchons un(e) :

CHEF D'EQUIPE CVC (H/F) - Strasbourg

Votre mission :

Nous recherchons activement un(e) Chef d'Équipe en Chauffage, Ventilation et
Climatisation (CVC) pour rejoindre notre équipe dynamique et contribuer à notre
croissance continue. Le poste est ouvert à deux profils spécialisés : soit dans le
Traitement de l'Air, soit dans le Thermique.

Responsabilités principales :
En tant que Chef d'Équipe spécialisé(e) en Traitement de l'Air ou en Thermique, le/la
candidat(e) sélectionné(e) sera responsable de :

Superviser et coordonner les travaux liés au CVC dans le respect des délais et des
normes de qualité.
Encadrer et animer une équipe de techniciens CVC, en assurant leur montée en
compétences.
Participer à la planification et à l'organisation des chantiers, en étroite collaboration avec
le département technique.
Réaliser des diagnostics, des mesures et des études en lien avec le traitement de l'air ou
le thermique.
Assurer la mise en service et le suivi des installations CVC, en garantissant leur
performance énergétique et leur fiabilité.

Votre Profil :

Nous recherchons un(e) candidat(e) répondant aux critères suivants :

Une solide expérience dans le domaine du CVC, avec une spécialisation en Traitement
de l'Air ou en Thermique selon le poste.
De l'expérience en encadrement d'équipe, avec des compétences avérées en gestion de
projet.
Une bonne connaissance des normes et réglementations relatives au CVC, ainsi qu'une
sensibilité aux enjeux énergétiques.
Un esprit d'initiative, de la rigueur et un sens du travail en équipe développé.
Une capacité à communiquer efficacement avec les clients et les équipes internes.

Conditions d'emploi :

Contrat : CDI
Lieu : Strasbourg (67)

  
  Référence
23073112370

Date de publication
31/07/23

Entreprise
Harry Hope

Région
Grand-est

Ville
Strasbourg

Secteur
Bâtiment Second Oeuvre

Type de contrat
- Temps plein
- CDI
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