B TECHNICIEN MAINTENANCE CLIMATISATION ITINERANT (H/F)
SEVNRASII Strasbourg, Grand-est

Cabinet de recrutement

Référence
23090414570

Date de publication
Harry Hope, cabinet de recrutement accompagne candidats et entreprises dans leurs 04/09/23

recherches des meilleures opportunités en France et a l'international. Afin de mieux
répondre a vos enjeux, tous nos consultants sont spécialisés par secteur d'activité et Entreprise
zone géographique. Mon client est un grand groupe national spécialisé dans la Harry Hope
maintenance CVC tertiaire.
Région
Nous sommes une entreprise leader dans le domaine de la climatisation et du CVC Grand-est
(Chauffage, Ventilation, Climatisation). Notre engagement envers I'excellence technique
et la satisfaction client a fait de nous une référence incontestée dans notre secteur. Dans Ville

le cadre de notre expansion continue, nous sommes a la recherche afin de rejoindre Strasbourg
notre équipe dédiée a la qualité du service un/e :

Secteur
Batiment
TECHNICIEN MAINTENANCE CLIMATISATION ITINERANT (H/F)
Type de contrat
- Temps plein
Votre mission : -CDI

En tant que Technicien Maintenance Climatisation Itinérant, vous jouerez un rble clé
dans notre entreprise en assurant la maintenance préventive et corrective des systémes
de climatisation chez nos clients en Alsace et en Lorraine.

Responsabilités :

- Effectuer la maintenance préventive programmée sur une variété de systémes de
climatisation

- Diagnostiquer et résoudre les pannes de maniére efficace et professionnelle

- Effectuer les réparations nécessaires et garantir le bon fonctionnement des
équipements

- Collaborer étroitement avec les clients pour expliquer les travaux réalisés et fournir des
conseils d'entretien

- Respecter les normes de sécurité et les protocoles de I'entreprise

- Geérer efficacement les pieces détachées et les outils

- Maintenir des dossiers précis et des rapports d'intervention

Votre Profil :

- Expérience préalable en maintenance de systemes de climatisation

- Connaissance approfondie des équipements de climatisation et de réfrigération
- Autonomie et capacité a travailler de maniére itinérante

- Compétences en résolution de problemes et en diagnostic

- Excellentes compétences en communication pour interagir avec les clients

- Certifications ou qualifications en climatisation (un plus)

Permis de conduire valide

Conditions d'emploi :

Contrat : CDI
Lieu : Strasbourg (67)
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