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Date de publication
Harry Hope, cabinet de recrutement accompagne candidats et entreprises dans leurs 04/09/23

recherches des meilleures opportunités en France et a l'international. Afin de mieux
répondre a vos enjeux, tous nos consultants sont spécialisés par secteur d'activité et Entreprise
zone géographique. Mon client est une société familiale de renom intervenant dans tout Harry Hope
le département du Haut-Rhin, spécialisée dans le domaine du CVC.
Région

Nous sommes actuellement a la recherche d'une entreprise de renom dans le secteur du Grand-est
CVC (Chauffage, Ventilation, Climatisation) pour combler un poste de :

Ville
Colmar
TECHNICIEN DEPANNEUR CVC (H/F) - Colmar
Secteur
Batiment
Votre mission :
) ] ) ) ) Type de contrat
Notre client valorise la passion pour la technique, I'autonomie et I'ouverture aux - Temps plein
nouvelles technologies. lls ont également pour objectif de simplifier leurs opérations -CDI
administratives en intégrant des outils numériques tels que des tablettes, des téléphones
et des ordinateurs portables.

Intervenir sur une variété de chaudiéres et de systémes de climatisation pour effectuer
des diagnostics et des réparations techniques.

Réaliser des opérations d'entretien préventif.

Travailler en toute autonomie tout en respectant les normes de sécurité.

Utiliser des outils numériques comme des tablettes, des téléphones et des ordinateurs
portables pour la gestion administrative et les rapports de travail.

Participer a des programmes de formation continue pour rester a jour avec les derniéres
avancées technologiques et les meilleures pratiques de l'industrie.

Votre Profil :

Une expérience significative en dépannage sur des systémes de chauffage, de
ventilation et de climatisation

Une passion manifeste pour la technique et le dépannage

La capacité a travailler en autonomie et a résoudre des problémes techniques
complexes

Une ouverture d'esprit pour adopter de nouvelles technologies et outils numériques
De bonnes compétences en communication pour interagir avec les clients et les
collegues

Un permis de conduire valide.

Conditions d'emploi :

Contrat : CDI

Rémunération compétitive

Fourniture d'un véhicule de service

Possibilités de formation continue et de développement professionnel
Un environnement de travail dynamique et convivial

Lieu : Colmar (68)
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