
Responsable de Travaux TCE (H/F) - Strasbourg
Strasbourg, Grand-est  

  

Harry Hope, cabinet de recrutement accompagne candidats et entreprises dans leurs
recherches des meilleures opportunités en France et à l'international. Afin de mieux
répondre à vos enjeux, tous nos consultants sont spécialisés par secteur d'activité et
zone géographique.

Notre partenaire est une entreprise de maintenance et travaux de réhabilitation en tout
corps d'état spécialisée et dédiée aux logements collectifs. C'est une PME qui compte
près de 200 salariés en pleine croissance. Ils sont à la recherche pour piloter une équipe
de technicien d'un(e) :

Responsable de Travaux TCE (H/F) - Strasbourg

Votre mission :

Rattaché directement au Responsable d'agence, vos prérogatives seront les suivantes :

- Vous serez en charge de manager une équipe de techniciens aux compétences
diverses, assurant une coordination efficace pour la réalisation des projets.

- Vous préparerez, organiserez et suivrez la planification des interventions, veillant à ce
que chaque étape soit soigneusement orchestrée pour garantir le succès opérationnel.

- Vous prendrez en charge la commande du matériel et le suivi de l'approvisionnement
nécessaire aux équipes, assurant ainsi une disponibilité constante des ressources
nécessaires.

- Vous traiterez les rapports d'interventions journaliers, garantissant une documentation
précise et complète des activités de l'équipe.

- Vous serez responsable de l'établissement des devis et de la mise en facturation des
interventions, contribuant ainsi à la gestion financière du département.

- Vous assurerez le suivi des commandes clients, veillant à ce que les délais
d'intervention soient respectés pour maintenir la satisfaction client.

- Vous mènerez des réunions de suivi avec les clients en tant que contact direct,
favorisant ainsi une communication fluide et un partenariat solide.

- Vous mettrez en place et suivrez rigoureusement les règles d'hygiène, de sécurité et de
qualité, assurant un environnement de travail conforme aux normes les plus élevées.

- Vous animerez la démarche RSE de l'entreprise, contribuant à renforcer son
engagement en matière de responsabilité sociale et environnementale.

Votre Profil :

Vous êtes issu d'une formation technique bac +2 ou 3 et vous avez déjà managé une
équipe en direct.
Vous êtes titulaire du permis B
Vous avez un bon niveau d'informatique et maitrisez le pack Office (Word, Excel,
Outlook)
Une expertise sanitaire serait un vrai plus mais ce n'est pas indispensable !
Si vous avez un bon relationnel, êtes force de proposition et d'initiative et que vous
savez prendre des décisions, vous êtes le profil que nous recherchons. Si vous êtes à
l'écoute des autres et très sensible au pilotage budgétaire c'est idéal.

  
  Référence
23111515130

Date de publication
15/11/23

Entreprise
Harry Hope

Région
Grand-est

Ville
Strasbourg

Secteur
Bâtiment

Type de contrat
- Temps plein
- CDI
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Conditions d'emploi :

Contrat : CDI
Lieu : Strasbourg (67)
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