_ Responsable du service technique (H/F) - Strasbourg
SEVNRASII Strasbourg, Grand-est

Cabinet de recrutement

Harry Hope, cabinet de recrutement accompagne candidats et entreprises dans leurs
recherches des meilleures opportunités en France et a l'international. Afin de mieux
répondre a vos enjeux, tous nos consultants sont spécialisés par secteur d'activité et
zone géographique.

Je suis consultant en recrutement dédié aux métiers de I'immobilier et je vous
accompagne dans votre recherche d'opportunités professionnelles. Bénéficiez de mon
expertise pour trouver le poste qui correspond parfaitement a vos compétences et
ambitions, afin de faire progresser votre carriére.

Nous recrutons pour notre client, acteur majeur de I'immobilier social, a Strasbourg en
CDl un(e):

Responsable du service technique (H/F) - Strasbourg

Votre mission :

Rattaché(e) a la direction de I'agence, vous étes garant de I'entretien et de la
maintenance d'environ 6000 logements afin d'assurer la sécurité du patrimoine et la
satisfaction des locataires.

Vos missions seront variées et stimulantes :

- Pilotage de I'activité du service et de la vacance technique

- Encadrement d'une équipe technique de 14 personnes

- Veiller au bon traitement des sinistres et des réclamations techniques

- Suivi de la gestion budgétaire I'agence

- Participer a I'élaboration du plan stratégique du patrimoine et assurer son suivi
- Programmation de travaux de réhabilitation sur le patrimoine

- Représenter ponctuellement I'entreprise sur votre périmétre d'action aupres des
organismes privés et publics

Votre Profil :

Issu(e) d'une formation technique, vous justifiez d'une expérience d'au moins 5 ans dans
le secteur du batiment ou dans la gestion technique en TCE d'un patrimoine immobilier.
Vous disposez de solide connaissances générales des techniques du batiment.

Doté(e) d'un bon relationnel, vous possédez impérativement une premiére expérience en
management qui vous a permis de développer vos compétences en gestion de
personnel. Enfin vous avez le sens des priorités et étes attentif a la satisfaction client.

Conditions d'emploi :

Contrat : CDI

- Véhicule de service

- Horaires flexibles

- Statut cadre / RTT

- avantages entreprise (TR, Primes, CSE, mutuelle...)

Lieu : Strasbourg (67)

Référence
23112714480

Date de publication
27/11/23

Entreprise
Harry Hope

Région
Grand-est

Ville
Strasbourg

Secteur
Batiment

Type de contrat
- Temps plein
- CDI
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