_ Responsable de péle (H/F) - Paris
SEVONASIIE Paris, lle-de-france

Cabinet de recrutement

Harry Hope, cabinet de recrutement accompagne candidats et entreprises dans leurs
recherches des meilleures opportunités en France et a l'international. Afin de mieux
répondre a vos enjeux, tous nos consultants sont spécialisés par secteur d'activité et
zone géographique.

Nous recherchons un(e) :

Responsable de péle (H/F) - Paris

Votre mission :

Sous la supervision directe de la Direction, le candidat retenu sera le garant du bon
fonctionnement du pdle qui lui est attribué, veillant a son intégration cohérente au sein
du groupe et son alignement avec les autres pbles (Grands Comptes, Chantier,
Technique, etc.). ll/Elle jouera un réle clé en tant que lien privilégié entre la Direction et
les technico-commerciaux, contribuant au succés opérationnel et commercial du pble.
Missions Principales :

Animation Commerciale du Péle :

Suivi des affaires des technico-commerciaux (relations commerciales et suivi
opérationnel)

Support technique et commercial aux équipes

Motivation des technico-commerciaux

Gestion proactive des problémes rencontrés par les technico-commerciaux
Supervision de la réalisation des offres et devis, avec la modélisation des documents et
bibliotheques

Prospection active de nouveaux clients en alignement avec la stratégie commerciale
Veille au respect de la politique commerciale

Gestion du Personnel du Pdle :

Responsabilité de I'embauche et du départ des collaborateurs (Technico-Commerciaux,
Assistante, etc.)

Conduction des entretiens annuels et professionnels

Proposition de formations pour I'élaboration des plans de formation

Gestion des absences et congés

Proposition d'une politique salariale a la Direction

Relations avec les Fournisseurs :

Sélection des fournisseurs en collaboration avec la Direction
Gestion documentaire et des outils d'aide a la vente

Veille sur les nouveaux produits disponibles sur le marché
Activité Commerciale Personnelle :

Gestion d'un portefeuille clients

Gestion des clients en cas d'absence de collaborateurs.

Votre Profil :

Le(la) candidat(e) idéal(e) posséde une expérience significative dans une fonction
similaire, avec des compétences avérées en management, animation commerciale, et

gestion d'équipe.

Une connaissance approfondie du secteur du second oeuvre et menuiserie extérieure
serait un atout. Le poste exige discrétion et autonomie.

Référence
24011110580

Date de publication
11/01/24

Entreprise
Harry Hope

Région
lle-de-france

Ville
Paris

Secteur
Batiment Second Oeuvre

Type de contrat
- Temps plein
- CDI




Conditions d'emploi :

Contrat : CDI
Lieu : Paris - 2éme arrondissement (75)
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