_ Technicien de Maintenance - Electromécanicien (H/F) - Laval
REVNRBEIN Laval, Pays-de-la-loire

Cabinet de recrutement

Harry Hope, cabinet de recrutement accompagne candidats et entreprises dans leurs
recherches des meilleures opportunités en France et a l'international. Afin de mieux
répondre & vos enjeux, tous nos consultants sont spécialisés par secteur d'activité et
zone géographique.

Je suis consultante en recrutement, spécialisée sur les métiers de l'industrie, au sein du
cabinet de recrutement Harry Hope, sur le secteur géographique 56-29-50-53. Je
recherche aujourd’hui pour une entreprise qui fabrique des tissus pour vétements et
équipements de protection, un(e) :

Technicien de Maintenance - Electromécanicien (H/F) - Laval

Votre mission :
Maintenance électrique et mécanique :

- Effectuer I'entretien des équipements de production et équipements généraux :
installations électriques, conditionnement d'air, compresseurs, station de puisage, station
de rejet....

- Etablir un diagnostic et effectuer les opérations qui s'imposent

- Identifier, réparer et/ou changer les piéces défectueuses

- Rechercher de maniére pérenne I'amélioration de l'outil de production

- Mettre a jour une documentation technique

- Fournir un appui technique aux services de production

- Assurer les démarrages, mise sous tension et arrét du site.

- Effectuer le démarrage et la conduite de la chaufferie vapeur.

Maintenance préventive :

- Réaliser une maintenance préventive, afin d'éviter les pannes et les interruptions de
production
- Etre force de proposition en matiére de performance industrielle

Votre Profil :

Vous avez une expérience d'au moins 2 ans en tant qu'électromécanicien ou technicien
de maintenance, idéalement dans le secteur industriel.

Vous étes titulaire des habilitations électricité basse tension + haute tension.

Vous étes titulaire d'un dipldme de niveau Bac (MELEC/Electrotechnique, MEI...) Bac+2
(BTS Electrotechnique, Maintenance des systémes...) a Bac + 3 : Licence
Professionnelle.

Qualité et compétences requises :

- Bonne qualité d'analyse et de synthése

- Godt pour les nouvelles technologies

- Bon esprit d'équipe

- Curiosité

- Capacité d'adaptation aux nouvelles difficultés
- Rigueur, méthode

Notre consultante Chloé Membré, se fera un plaisir de prendre contact avec vous pour
échanger. Candidature traitée en toute discrétion.

Référence
24011817530

Date de publication
18/01/24

Entreprise
Harry Hope

Région
Pays-de-la-loire

Ville
Laval

Secteur
Electricité Et Maintenance

Type de contrat
- Temps plein
- CDI




Conditions d'emploi :

Horaires :
En équipe 2x8 (5-13h et 13h-21h) et roulement en équipe de nuit pour 3 mois au bout de
6 mois.

Rémunération :

Entre 13,5 EUR et 14,5 EUR de I'heure selon profil (environ 27 000 annuels)
+ pauses journaliéres de 26 minutes payées (2 heures par semaine compléte)
+ primes équipe

+ indemnités panier (jour ou nuit)

+ primes de nuit

+ prime ancienneté

+ 2 heures de RTT par semaine compléte (environ 10 jours par an)

Contrat : CDI
Lieu : Laval (53)
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