
Approvisionneur (H/F) - Épernay
épernay, Grand-est  

  

Notre client, un groupe de négoce spécialisé dans la distribution d'entretien/matériel de
nettoyage ainsi que l'emballage pour les professionnels.

En trois décennies, il a réussi à gagner la confiance de 25 000 clients. Avec 5 sites en
France, le groupe a toujours su garder les valeurs qui ont fait son succès : Accueil,
Service, Conseil, Partenariat.
Aujourd'hui plus de 30 000 articles référencés permettant de répondre aux besoins
constant de ses clients : Collectivités, Administrations, CHR, Métiers de bouche, PME,
PMI, Industriels.

Afin de consolider son équipe, j'accompagne ce groupe dans le recrutement d'un(e) : 

Approvisionneur (H/F) - Épernay

Votre mission :

Rattaché/e à la direction des achats, votre mission principale sera de réaliser
l'approvisionnement des produits dans le respect de la stratégie achats de l'entreprise et
dans un objectif général d'optimisation de la qualité et des délais.

En étroite collaboration avec le Directeur des Achats, vos principales missions seront :

- Gestion des Approvisionnements : Vous veillez au taux de disponibilité et au taux de
rupture de stocks puis passez les commandes.

- Suivi des Commandes : Vous contrôlez les commandes fournisseurs, gérez les
approvisionnements, résolvez les litiges et archivez les documents (BL, Facture,
litiges...)

- Communication des Délais : Vous renseignez dans l'ERP et informez les équipes sur
les délais réels d'approvisionnement.

- Gestion de l'ERP : Vous mettez à jour les commandes fournisseurs et les informations
des fournisseurs dans l'ERP.

- Contrôle des Factures : Vous supervisez les factures fournisseurs en coordination avec
le service comptabilité.

- Contrôle des écarts de stock : Vous effectuez les rapprochements de stocks en
analysant les historiques d'expéditions et analysez les éventuels écarts

Votre Profil :

- Vous disposez d'une première expérience professionnelle dans les
approvisionnements/gestion de stock

- Vous êtes dynamique, impliqué(e), rigoureux(se), doté(e) d'un bon sens de
l'organisation, d'un excellent relationnel et d'un bon esprit d'équipe

- Partager nos valeurs : Accueil, Service, Conseil, Partenariat

- Travailler dans une entreprise familiale en pleine expansion

  
  Référence
24012915540

Date de publication
29/01/24

Entreprise
Harry Hope

Région
Grand-est

Ville
épernay

Secteur
Bâtiment Second Oeuvre

Type de contrat
- Temps plein
- CDI
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Conditions d'emploi :

Salaire : 24 000,00EUR par an + Primes semestrielles

Programmation : 35h
Du lundi au vendredi
Travail en journée

Contrat : Temps plein, CDI
Lieu : Épernay (51)
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