_ Technicien Chauffagiste Itinérant 33 (H/F) - Floirac
REVWRRSININ Floirac, Nouvelle-aquitaine

Cabinet de recrutement

Harry Hope, cabinet de recrutement, accompagne candidats et entreprises dans leur
quéte des meilleures opportunités en France et a l'international.

Pour mieux répondre a vos besoins, tous nos consultants sont spécialisés par secteur
d'activité et zone géographique.

Flavie, consultante spécialisée dans les métiers de I'énergie au sein du cabinet de
recrutement Harry Hope Bordeaux, guide les candidats dans leur recherche
d'opportunité en Nouvelle-Aquitaine, avec une approche a la fois humaine et
contemporaine.

Lors de nos processus de recrutement, nous veillons a une confidentialité totale de nos
échanges et un retour rapide sur votre candidature.

Nous recherchons un(e) :

Technicien Chauffagiste Itinérant 33 (H/F) - Floirac

Votre mission :

En tant que référent technique spécialisé dans la conduite et la maintenance préventive,
vous assumez la responsabilité des clients qui vous sont assignés.

Vous vous engagez a assurer la disponibilité continue des équipements sous votre
supervision.

Effectuant des diagnostics de pannes, vous mettez en oeuvre des mesures correctives
ou palliatives de maniére proactive.

Vous jouez un réle moteur dans |'établissement de devis en collaboration avec votre
Responsable d'Exploitation.

En partenariat avec votre Responsable d'Exploitation, vous veillez au respect des
engagements contractuels.

Votre Profil :

Vous faites preuve de réactivité et de conscience professionnelle.
Vous appréciez le travail d'équipe et vous étes attentionnés envers les besoins de vos
clients.

Conditions d'emploi :
Poste en itinérance.

Avantages :

- 13éme mois

- Prime de vacances

- Mise a disposition d'un véhicule de service
- Panier repas

- Mutuelle d'entreprise

Référence
24013114370

Date de publication
31/01/24

Entreprise
Harry Hope

Région
Nouvelle-aquitaine

Ville
Floirac

Secteur
Batiment Second Oeuvre

Type de contrat
- Temps plein
- CDI




Contrat : CDI
Lieu : Floirac (33)
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