_ Conducteur de Travaux Batiment - Gros CEuvre (H/F) - Nanterre
BEVNRBEINITN Nanterre, lle-de-france

Cabinet de recrutement

Harry Hope, cabinet de recrutement accompagne candidats et entreprises dans leurs
recherches des meilleures opportunités en France et a l'international.

Afin de mieux répondre a vos enjeux, tous nos consultants sont spécialisés par secteur
d'activité et zone géographique.

Nous recherchons un(e) :

Conducteur de Travaux Batiment - Gros CEuvre (H/F) - Nanterre

Votre mission :

Vous témoignez d'une expérience en tant que conducteur/ingénieur travaux et étes
responsable de la coordination opérationnelle d'un chantier de taille significative ou de
plusieurs chantiers.

Vous étes positionné(e) sur des chantiers de logements et ouvrages fonctionnels neufs.
A ce titre, vous pilotez les activités de votre périmétre, notamment :

- Sur la partie Technique :

Assurer les démarches d'ouverture du chantier.

Piloter la réalisation des études d'exécution.

Gérer et suivre les commandes de matériels/matériaux.

Réaliser un planning prévisionnel et suivre I'avancement du chantier.
Controler la conformité et la qualité des réalisations.

Représenter I'entreprise aux réunions hebdomadaires client.
Organiser des réunions de chantier et rédiger les comptes rendus.
Réceptionner et obtenir le PV de réception, lever les réserves.
Réaliser les DOE.

- Sur la partie Gestion/administration :

Etablir et suivre le budget d'exécution.

Gérer le compte d'exploitation mensuel de chantier.

Vérifier le bon reglement des factures sous-traitants et fournisseurs.
Etablir les situations clients et s'assurer de leur bon réglement.
Négocier et assurer le suivi avec les sous-traitants/fournisseurs/clients.

- Sur la partie managériale :

Fédérer les équipes et leur transmettre les informations.

Identifier les potentiels, former et développer les compétences.

Effectuer les entretiens annuels et suivre les autres entretiens d'évaluation des
compagnons.

Recadrer et sanctionner le cas échéant.

Veiller au maintien d'un bon climat social et aux conditions de travail.
Appliquer et faire appliquer les régles RH : congés, pointage...

Respecter et faire appliquer la politique prévention sur un chantier.

Votre Profil :
De formation bac+2 a bac + 5 (école d'ingénieur, master...) spécialisée dans le domaine
du BTP, vous disposez d'une expérience de 5 a 7 ans sur un poste similaire de

préférence en GO.

Vous disposez de fortes capacités d'organisation et d'anticipation et d'une belle
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sensibilité pour le suivi des travaux.

Conditions d'emploi :

Contrat : CDI
Lieu : Nanterre (92)
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