_ Conducteur de travaux principal (H/F) Strasbourg
SEVNRASII Strasbourg, Grand-est

Cabinet de recrutement

Harry Hope, cabinet de recrutement accompagne candidats et entreprises dans leurs
recherches des meilleures opportunités en France et a l'international. Afin de mieux
répondre & vos enjeux, tous nos consultants sont spécialisés par secteur d'activité et
zone géographique.

Notre partenaire est une entreprise générale de la construction bien implantée en
Alsace. Au sein de leur agence alsacienne, vous participerez a des projets variés en
construction neuve et réhabilitation tels que la construction d'un batiment tertiaire, la
construction de logements collectifs, la restructuration d'un stade ainsi que la
réhabilitation de logements.

Nous recherchons pour ce partenaire un(e) :

Conducteur de travaux principal (H/F) Strasbourg

Votre mission :

En tant que Responsable de Projets, rattaché a un chef de groupe ou a un directeur de
travaux, vous serez impliqué dés le transfert du dossier. Vous dirigerez votre opération,
assurant le suivi et la gestion des travaux du début a la fin du projet. Vos responsabilités
incluent :

Superviser un ou plusieurs Conducteurs de travaux, valider leurs choix techniques et
financiers.

Organiser et manager les aspects humains et financiers de vos chantiers.

Garantir la qualité des travaux, le respect des délais et des codts.

Représenter I'entreprise aupres de la maitrise d'oeuvre et de la maitrise d'ouvrage.
Clbturer les travaux, contréler la livraison, facturer définitivement, participer a
I'établissement du dossier SAV, et organiser le transfert de I'affaire a I'agence.

Ce gue nous vous proposons :

Une organisation agile et a taille humaine avec une chaine de décision courte offrant une
grande autonomie.

Une entreprise attentive aux nouveaux modes de travail, a I'évolution des métiers et des
compétences.

Des opportunités d'apprentissage multiples : campus de formation, parcours métiers,
optimisation financiére.

Mobilité interne (métiers, services, activités et géographique).

Participation a des projets transverses avec les directions techniques et innovation.

Un parcours professionnel évolutif et motivant.

Contribution a des actions de développement durable et initiatives internes.

Moments conviviaux pour renforcer la cohésion d'équipe.

Votre Profil :

Dipléomé d'une formation supérieure bac+2 minimum en batiment/génie civil.
Expérience professionnelle en entreprise générale indispensable.

Organiseé, rigoureux, autonome, et doté d'un excellent relationnel.

Capacité d'adaptation, esprit d'équipe, et goQt pour le terrain.

Envie de relever de nouveaux défis ? Nos équipes n'attendent que vous !

Conditions d'emploi :

Référence
24052716130

Date de publication
27/05/24

Entreprise
Harry Hope

Région
Grand-est

Ville
Strasbourg

Secteur
Batiment

Type de contrat
- Temps plein
- CDI




Contrat : CDI
Package salarial attractif avec 13eéme mois, primes, véhicule de fonction, mutuelle,

participation/intéressement, épargne salariale, surcomplémentaire retraite, CESU, CSE.
Lieu : Strasbourg (67)
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