
Conducteur de travaux principal (H/F) Dijon
Dijon, Bourgogne-franche-comte  

  

Harry Hope, cabinet de recrutement accompagne candidats et entreprises dans leurs
recherches des meilleures opportunités en France et à l'international. Afin de mieux
répondre à vos enjeux, tous nos consultants sont spécialisés par secteur d'activité et
zone géographique.

Nous recherchons pour notre client un(e) :

Conducteur de travaux principal (H/F) Dijon

Votre mission :

Vous serez responsable de la gestion et de la coordination de plusieurs chantiers
simultanément, en veillant au respect des délais, des coûts et des normes de qualité.
Rattaché à la direction, vous superviserez l'ensemble des opérations sur les chantiers,
en coordonnant les équipes de travaux et en assurant le respect des normes de sécurité
et de qualité. Vous serez en charge de la gestion administrative et financière des
chantiers, de la planification et de l'organisation des travaux en collaboration avec les
différents intervenants. Vous suivrez l'avancement des travaux, ajusterez les plannings si
nécessaire et assurerez une communication régulière avec les clients et les parties
prenantes pour les tenir informés de l'évolution des projets. Vous participerez aux
réunions de chantier, rédigerez les comptes rendus et veillerez à la résolution des
éventuels problèmes techniques ou logistiques. Vous serez également chargé(e) de
former et de superviser les conducteurs de travaux juniors.

Votre Profil :

Vous possédez un diplôme en BTP (Bac +2 minimum) ou une expérience équivalente,
avec une expérience significative en conduite de travaux, idéalement en tant que
conducteur de travaux principal dans vos dernières expériences.. Vous avez
d'excellentes compétences en gestion de projet et en leadership, une bonne
connaissance des normes et réglementations en vigueur, et une maîtrise des outils
informatiques (Pack Office, logiciels de gestion de chantier). Le permis B est
indispensable.
Vous êtes rigoureux(se) et avez un sens aigu de l'organisation. Vous êtes capable de
prendre des décisions rapidement et efficacement. Vous possédez un esprit d'équipe et
une aptitude à motiver les équipes, ainsi que de bonnes compétences en communication
et un excellent relationnel client. Votre capacité à gérer plusieurs projets simultanément
et à résoudre les problèmes de manière proactive est essentielle.

Conditions d'emploi :

Contrat : CDI
Lieu : Dijon (21)

  
  Référence
24053117210

Date de publication
31/05/24

Entreprise
Harry Hope

Région
Bourgogne-franche-comte

Ville
Dijon

Secteur
Bâtiment

Type de contrat
- Temps plein
- CDI
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