Chef de Projets (H/F)
ﬁj{l Uhabitat St Quentin, Hauts-de-france
bas carbone

pour tous

A propos de nous :

TH - L'Habitat Bas Carbone pour Tous est une entreprise engagée dans la révolution de
I'habitat écologique.

Gréce a sa technologie innovante TecHabitat®, TH congoit et produit au sein de ses
Fabriques des espaces de vie modulaires tout équipés et pluggés sur site. TH rend ainsi
la réalisation de batiments plus rapide, tout en permettant une flexibilité architecturale,
une qualité de finition garantie et un codt de construction maitrisé.

TH appréhende I'Habitat comme de véritables Espaces de vie qui réunissent dans un

méme concept : les logements, les résidences étudiants, les Ehpad, les salles de classe...

TH a ainsi I'ambition de devenir leader de la construction d'espaces de vie Bas-Carbone.
Notre mission est de concevoir et produire des logements a faible empreinte carbone
tout en maintenant des standards élevés de qualité et d'accessibilité. Depuis notre
création, il y a 10ans, nous intégrons les meilleures pratiques environnementales dans
tous nos processus, de la conception a la réalisation.

Nous croyons que I'avenir de I'habitat repose sur des solutions durables respectant notre
planéte et améliorant la qualité de vie de ses habitants. C'est pourquoi nous investissons
continuellement dans la recherche et le développement, afin de rester a la pointe de
l'innovation verte.

Nos équipes de professionnels passionnés partagent une vision commune : construire
aujourd'hui pour un demain meilleur.

Avec l'ouverture prochaine de notre nouveau site de Fabrication & Saint-Quentin, dans
I’Aisne, nous augmentons notre capacité de production pour répondre a une demande
croissante d'habitats modulaires bas carbone.

Rejoignez-nous et contribuez a bétir un avenir plus vert et durable avec TH - L'Habitat
Bas Carbone pour Tous !

Dans le cadre du développement de nos activités pour notre toute nouvelle Fabrique
basée a Saint-Quentin, dans I'Aisne (02) nous recherchons un(e) :

Chef de Projets (H/F)

Votre mission :

Vous étes motivé(e) par les nouvelles technologies de construction bas-carbone qui
contribuent au développement de la ville de demain ?

Vous souhaitez vous investir dans une entreprise bienveillante et responsable qui
connait une forte croissance ?

Vous serez chargé de la gestion compléte des projets depuis leur conception jusqu'a leur
réalisation et livraison.

Vous jouerez un réle clé dans la coordination entre les différents acteurs internes et
externes, assurant ainsi le bon déroulement des projets en respectant les délais, les
colts, et les standards de qualité.

En supervisant toutes les phases du projet, vous veillerez a I'optimisation des marges
commerciales et a la conformité des travaux avec les normes en vigueur.

Votre réle implique une planification rigoureuse, une anticipation des besoins, et une
gestion proactive des ressources et des risques associés aux projets.

Missions principales :

» Prendre en charge et préparer les projets dés la phase d'offre en collaboration avec le
responsable de la vente.

«» Organiser des réunions de kick-off et d'harmonisation du chiffrage pour définir les pistes
d'amélioration.
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» Transmettre les informations essentielles aux interlocuteurs internes (BE, Site, HA).
« Elaborer et suivre des plannings détaillés pour chaque projet, assurer leur mise a jour
réguliere.

« Servir de référent principal pour les clients et participer a toutes les réunions clients.
» Coordonner la planification des ressources humaines et matérielles.

» Gérer les sous-traitants et fournisseurs, depuis la sélection jusqu'a la livraison.

« Suivre I'exécution des travaux et s'assurer du respect des délais, des colts et de la
qualité.

* Assurer la bonne facturation et le suivi global des commandes clients.

« Effectuer le bilan des projets en termes de colts et de difficultés rencontrées.

* Veiller a la rédaction du bilan final et a la transmission des livrables attendus.

Alors rejoignez-nous !

Votre Profil :

Formation niveau Bac 2 minimum, vous disposez a minima d'une expérience de 3a 5
ans en tant que chef(fe) de projet au sein d'une Entreprise Générale (en phase
conception et/ou réalisation)

Compétences et Qualités Requises :

« Planification et Organisation : Elaboration et suivi de plannings détaillés.

* Anticipation et Gestion des Risques : Prévision des besoins et gestion proactive des
risques.

» Connaissance du Secteur : Maitrise des normes, standards et techniques de
construction.

» Expérience de Chantier : Familiarité avec les opérations et exigences des chantiers.
« Trés Bon Relationnel : Capacité a établir et maintenir des relations positives.

* Gestion des Prestataires : Coordination et gestion des sous-traitants.

* Aisance Informatique : Utilisation efficace des logiciels de gestion de projet et outils
informatiques.

» Autonomie et Initiative : Travail indépendant et proposition de solutions innovantes.
« Travail d'Equipe et Animation : Collaboration et animation de réunions.

Vous étes une personne sensible au développement durable et particulierement motivée
par les nouvelles solutions bas-carbone

Conditions d'emploi :

Contrat : CDI

Statut : selon profil

Type d'emploi : Temps plein Forfait 218 jours ou 39hrs,

Date de démarrage prévu : au plus tét et au plus tard mi-octobre 2024
Salaire : Selon expérience (base de 36 000euros)

Entreprise Handi-accueillante
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