_ Technicien Frigoriste - Junior (H/F) Dijon
REVSRASIE Dijon, Bourgogne-franche-comte

Cabinet de recrutement

Harry Hope, cabinet de recrutement accompagne candidats et entreprises dans leurs
recherches des meilleures opportunités en France et a l'international.

Nous recrutons pour notre client, acteur national majeur dans le secteur de la
réfrigération a destination de la grande distribution, l'industrie agroalimentaire, faisant
parti d'un grand groupe.

Entreprise en plein développement et en recherche constante de nouveaux talents, en
tant que profil Junior vous serez intégré et accompagné afin de vous rendre autonome

dans vos missions quotidienne.

Nous recherchons un(e) :

Technicien Frigoriste - Junior (H/F) Dijon

Votre mission :

Rattaché (e) au Responsable SAV, votre mission consiste a assurer la maintenance
préventive, curative ainsi que les dépannages des équipements frigorifiques, pour le
compte de nos différents clients (grandes et moyennes surfaces, entrepéts,
agroalimentaire).

Vous assurez également le réglage des installations.

Expérimenté(e), vous intervenez techniquement chez nos clients dans le cadre du
respect des contrats de maintenance et dépannages.

Vous manipulez les fluides frigorigenes dans le respect des normes en vigueur, et étes
capable d'intervenir sur les réseaux hydrauliques ou aérauliques, ainsi que sur les

circuits et/ou armoires électriques (simples ou avec automates).

Vous contribuez a garantir la satisfaction de nos clients dans le respect des
engagements contractuels (temps, délais, qualité de service).

Votre Profil :

Idéalement issu d'une formation technique spécialisée en Réfrigération ou Génie
Climatique (Bac a Bac +2, tel que Bac Pro TFCA, IFFI, BTS FED...).

Vous possédez une premiere expérience significative sur un poste similaire dans
laquelle vous avez su démontrer une réelle capacité a entretenir une relation de

confiance avec vos clients.

Votre autonomie, votre rigueur, ainsi que votre capacité d'adaptation, atouts nécessaires
sur ce poste, vous permettront de vous épanouir dans vos missions.

De nature curieuse, votre ambition, devenir autonome rapidement!

Permis B exigé.

Conditions d'emploi :

Référence
24062415200

Date de publication
24/06/24

Entreprise
Harry Hope

Région
Bourgogne-franche-comte
Ville

Dijon

Secteur

Batiment Second Oeuvre

Type de contrat
- Temps plein
- CDI




Contrat : CDI

Astreinte périodique a prévoir
Salaire : selon profil et expérience
Lieu : Dijon (21)
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