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Cabinet de recrutement

Harry Hope, cabinet de recrutement accompagne candidats et entreprises dans leurs
recherches des meilleures opportunités en France et a l'international. Afin de mieux
répondre a vos enjeux, tous nos consultants sont spécialisés par secteur d'activité et
zone géographique.

Qui sommes-nous ?

Nous sommes passionnés par l'innovation et la performance industrielle. Nos équipes,
dynamiques et compétentes, relévent chaque jour les défis de l'industrie 4.0 pour offrir a
nos clients des solutions de maintenance sur mesure. Nous croyons fermement en la
complémentarité des profils et favorisons la diversité et I'inclusion au sein de notre
entreprise.

Pourquoi nous rejoindre ?

Engagement pour la Diversité :

Promotion de la diversité, de la mixité, des échanges intergénérationnels et de
l'inclusion.

Soutien et maintien dans I'emploi des personnes en situation de handicap.

Vous recherchez une entreprise agile et innovante, ou vous pourrez vous épanouir au

sein d'une équipe dynamique ? Le milieu industriel et ses défis vous intéressent ?
Rejoignez-nous en tant que :

Responsable d'affaire maintenance éléctrique (H/F) Port-de-Bouc

Votre mission :

Rattaché au Responsable d'Activités, vous piloterez la réalisation des affaires chez nos
clients industriels, assurant leur satisfaction a travers une gestion optimale des aspects
techniques, organisationnels et commerciaux.

Vos Responsabilités :

Coordination et Supervision :

Superviser et coordonner la réalisation des travaux de votre périmétre, en respectant les
délais, la qualité et le budget alloués.

Encadrer plusieurs responsables de contrats et garantir le bon déroulement des
opérations.

Gestion Client :

Accompagner les clients, valider les conditions techniques requises et maintenir des
relations solides avec les interlocuteurs clés.

Etre le garant des affaires sur les plans technique, administratif, économique et
commercial.

Management d'Equipe :

Manager vos équipes, structurer votre organisation et développer les compétences de
vos collaborateurs.

Garantir le respect des regles de sécurité, de qualité et d'environnement de I'entreprise.

Développement Commercial :
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Développer notre portefeuille clients en recherchant de nouvelles affaires.

Suivre les indicateurs de performance et proposer des axes d'amélioration.

Votre Profil :

Formation et Expérience :

Dipléme d'Ingénieur ou Master, avec au moins 3 ans d'expérience dans la gestion
d'affaires industrielles.

Connaissances techniques en coordination et supervision des affaires, ainsi qu'en
management d'équipe.

Compétences Comportementales :

Leader naturel, vous savez fédérer et motiver vos équipes.

Excellentes capacités d'écoute, de synthése, d'analyse et de prise de décision.
Sens du service client, excellent relationnel et aptitude au développement commercial.
Habilitations et Mobilité :

Habilitations : UTE C18-510 (électrique), ATEX 0 minimum, GIES 1 minimum.
Des déplacements réguliers sur les chantiers sont a prévoir. Permis B requis.

Conditions d'emploi :

Contrat : CDI, Temps plein
Statut : Cadre

Package de Rémunération :

13éme mois, prime vacances, participation, intéressement, actionnariat salarié, mutuelle
et prévoyance.

Avantages CSE, gratification d'ancienneté, chéques CESU.

Lieu : Port-de-Bouc (13)
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