
Chargé de maintenance Bâtiment (H/F) Colmar
Colmar, Grand-est  

  

Harry Hope, cabinet de recrutement accompagne candidats et entreprises dans leurs
recherches des meilleures opportunités en France et à l'international. Afin de mieux
répondre à vos enjeux, tous nos consultants sont spécialisés par secteur d'activité et
zone géographique.

Notre partenaire est une entreprise de grande taille spécialisée dans la conception et la
production de machines spécifiques pour une utilisation dans le secteur du BTP. Ils sont
à la recherche de leur nouveau Chargé de maintenance bâtiment pour leur agence de
Colmar.

Nous recherchons un(e) :

Chargé de maintenance Bâtiment (H/F) Colmar

Votre mission :

Rattaché hiérarchiquement au Responsable du service, vous serez en charge des
missions suivantes :
- Planifier et suivre les contrôles réglementaires, ainsi que gérer les plans d'actions
associés.
- Coordonner les travaux d'entretien tous corps d'état et participer à la rédaction des
cahiers des charges.
- Piloter et coordonner les opérations de maintenance, de la supervision de l'exécution à
l'analyse et la validation des offres, en passant par le contrôle et la validation des
factures.
- Veiller à l'application rigoureuse des réglementations de sécurité.
- Diriger et coordonner les opérations curatives et préventives sur les bâtiments, en
assurant la réception et le contrôle de leur bonne exécution.
- Anticiper les problèmes grâce à des opérations de maintenance préventives.

Votre Profil :

- Un niveau Bac+2 minimum, avec un BTS dans le domaine du Bâtiment (M.E.I.) et/ou
génie civil, accompagné d'une expérience significative de 3 à 5 ans.
- Maîtrise de la langue allemande.
- Compétences avérées en génie civil, charpente métallique, électricité du bâtiment,
CVC (Chauffage, Ventilation, Climatisation) et TCE (Tout Corps d'Etat), ainsi qu'en
réseau fluide (gaz technique).
- Des connaissances supplémentaires dans des domaines tels que LEAN, 5S, ISO 9001,
Sécurité, et l'utilisation d'une GMAO sont vivement souhaitées.
- Autonomie, rigueur, disponibilité et flexibilité sont des qualités essentielles, tout comme
le pragmatisme, le sens de l'organisation et un esprit d'équipe développé.

Conditions d'emploi :

Contrat : CDI
Lieu : Colmar (68)

  
  Référence
24071710450

Date de publication
17/07/24

Entreprise
Harry Hope

Région
Grand-est

Ville
Colmar

Secteur
Bâtiment

Type de contrat
- Temps plein
- CDI
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