_ METTEUR AU POINT INSTALLATION PHOTOVOLTAIQUE (H/F)
SEVNRASII Strasbourg, Grand-est

Cabinet de recrutement

Référence
24081616490

Date de publication
Harry Hope, cabinet de recrutement accompagne candidats et entreprises dans leurs 16/08/24

recherches des meilleures opportunités en France et a l'international. Afin de mieux
répondre a vos enjeux, tous nos consultants sont spécialisés par secteur d'activité et Entreprise
zone géographique. Harry Hope
Notre partenaire est une entreprise familiale située dans le Bas-Rhin, spécialisée dans
tous les domaines de I'électricité. Région
Grand-est
Nous recherchons un(e) :
Ville
Strasbourg
METTEUR AU POINT INSTALLATION PHOTOVOLTAIQUE (H/F)
Secteur
Batiment
Votre mission :
) ) ) y ) ) . Type de contrat
Vous interviendrez sur des projets variés allant de l'installation de systémes - Temps plein
photovoltaiques a la mise en service d'installations électriques, en veillant a leur bon -CDI
fonctionnement et & leur conformité aux normes en vigueur.

Missions principales :

Effectuer la mise au point, le réglage et le paramétrage des installations photovoltaiques
et électriques.

Assurer les tests de performance et de sécurité des installations.

Identifier et résoudre les problémes techniques rencontrés lors de la mise en service.
Vérifier la conformité des installations aux plans, aux schémas électriques, et aux
réglementations en vigueur.

Assurer la formation des utilisateurs sur le fonctionnement et I'entretien des systemes
installés.

Rédiger les rapports d'intervention et assurer un suivi technique auprés des clients.
Participer a I'amélioration continue des procédures de mise en service.

Votre Profil :

Dipléme en électricité, électrotechnique, ou énergie renouvelable (Bac+2 minimum).
Expérience significative dans la mise en service d'installations photovoltaiques et
électriques.

Solides compétences techniques en électricité et en systémes photovoltaiques.
Connaissance des normes de sécurité électrique et des réglementations spécifiques aux
installations photovoltaiques.

Capacité a lire et interpréter des plans et schémas électriques.

Autonomie, rigueur, et sens de I'organisation.

Bon relationnel et aptitude a travailler en équipe.

Permis B obligatoire.

Conditions d'emploi :

Contrat : CDI
Lieu : Strasbourg (67)
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