_ AUTOMATICIEN CVC (H/F)
SEVNRASII Strasbourg, Grand-est

Cabinet de recrutement

Harry Hope, cabinet de recrutement accompagne candidats et entreprises dans leurs
recherches des meilleures opportunités en France et a l'international. Afin de mieux

répondre a vos enjeux, tous nos consultants sont spécialisés par secteur d'activité et
zone géographique. Notre client est un spécialiste dans I'automatisation en industrie.

Nous recherchons un(e) :

AUTOMATICIEN CVC (H/F)

Votre mission :

Descriptif du poste:

Dans un contexte de croissance, notre entreprise souhaite intégrer un nouveau
collaborateur au sein de notre pdle automatisme a notre siége a Geispolsheim. En
collaboration avec le responsable du pdle automatisme, le technicien en automatismes
CVC sera chargé de la mise en oeuvre de nos solutions en automatisme et en
supervision (GTB/GTC) pour des installations de génie climatique dans un contexte de
travaux neufs ou de rénovation.

Votre Profil :

Profil recherché:

Le candidat idéal est un technicien polyvalent ayant une solide expérience dans le
domaine des automatismes CVC. Il posséde une formation électrotechnique de niveau
Bac+2 (DUT GEll, BTS FED, BTS CIRA, BTS Electrotechnique) et a déja travaillé dans
un poste similaire. Sa connaissance des installations de chauffage, ventilation et
climatisation est un atout majeur. Il est passionné par I'automatisme et la supervision
technique.

Compétences requises:

Maitrise des principes de régulation CVC et de la programmation

Connaissance des automates (SOFREL, TREND, SCHNEIDER est un plus)

Familiarité avec les systemes CVC, les protocoles de communication terrain (BACNET,
MODBUS, MBUS)

Compréhension des réseaux IP et des outils de communication

Connaissance des supervisions et des objets connectés est un plus

Maitrise des outils informatiques (e-mail, tableur)

Le candidat devra étre disponible immédiatement et posséder une habilitation électrique
(un plus) ainsi qu'un permis de conduire de catégorie B valide.

Conditions d'emploi :

Contrat : CDI
Lieu : Strasbourg (67)

Type de contrat : Temps plein - poste a pourvoir dés que possible

Rémunération : suivant profil - tickets restaurant - primes et intéressement

Zone de déplacement : Bas-Rhin, Haut-Rhin, Moselle, Meurthe et Moselle, Vosges,
Territoire de Belfort.

Référence
24081913050

Date de publication
19/08/24

Entreprise
Harry Hope

Région
Grand-est

Ville
Strasbourg

Secteur
Batiment

Type de contrat
- Temps plein
- CDI
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