
Métreur H/F
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Envie de rejoindre une enseigne aux aménagements intérieurs uniques ?

Rejoignez Mobalpa, acteur incontournable du mieux-vivre pour l'habitat !

Reconnu comme l'un des leaders européens de l'aménagement (280 magasins en
France et en Europe), Mobalpa conçoit des espaces de vie sur-mesure uniques (cuisine
équipée, salle de bains, dressing, meuble d'entrée, bibliothèque,…), pour ses clients, qui
marquent par leurs designs élégants et leurs styles affirmés depuis plus de 75 ans.

Postulez et intégrez le magasin de Domus pour accompagner nos futurs clients dans
leur projet d'aménagements intérieurs.

Nous recherchons un(e) :

Métreur H/F

Votre mission :

Vos missions ?

Métrés cuisines, salle de bains et rangement chez les clients.
Analyse et ajustement des commandes usine.
Passage des commandes chez les fournisseurs externes.
Gestion des services après-vente clients.
Réalisation des plans techniques électricité, plomberie, gaz, cloisons etc.
Réalisation des plans de pose.

Votre Profil :

Vos atouts pour réussir ?

Très rigoureux, vous avez le goût du travail bien fait
Aimant les contrôles de commande
Organisé
Aimant le contact client
Maitrise des outils informatiques

Ça vous tente ?

Rejoignez-nous pour donner vie aux projets de nos clients et construire une expérience
client unique !
Vous évoluerez au sein d'un environnement convivial et bénéficierez d'une rémunération
attractive qui valorise votre travail.

Conditions d'emploi :

Contrat : CDI - 35.0h/semaine
Rémunération : déterminée selon votre expérience.
Lieu : Rosny-sous-Bois (93)

Avantages :
- Tickets restaurant
- Roulement samedi
- 2 jours consécutifs de repos

  
  Référence
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Entreprise
Mobalpa Domus
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Secteur
Bâtiment

Type de contrat
- Temps plein
- CDI
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- Voiture de service
- Primes et Challenge récompense (Challenges et commissions sur objectifs)
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