
Conducteur de travaux en Gros Œuvre (H/F)
Semur-en-auxois, Bourgogne-franche-comte  

  

Harry Hope, cabinet de recrutement accompagne candidats et entreprises dans leurs
recherches des meilleures opportunités en France et à l'international. Afin de mieux
répondre à vos enjeux, tous nos consultants sont spécialisés par secteur d'activité et
zone géographique.

Nous recherchons pour un de nos clients, une entreprise spécialisée dans le gros
oeuvre, un(e) :

Conducteur de travaux en Gros Œuvre (H/F)

Votre mission :

En tant que Conducteur de Travaux en Gros OEuvre, vous serez rattaché(e) à la
direction et aurez la responsabilité de superviser et coordonner l'ensemble des
opérations sur les chantiers qui vous seront confiés.

Vous serez chargé(e) de la préparation, de la planification et de la supervision des
chantiers de gros oeuvre, en veillant au respect des délais, des budgets et des normes
de qualité. Vous assurerez le suivi technique et administratif des chantiers, de la phase
de préparation jusqu'à la réception des travaux. Vous coordonnerez les équipes sur le
terrain (maçons, coffreurs, ferrailleurs, etc.) et veillerez à l'application des consignes de
sécurité. Vous participerez aux réunions de chantier et assurerez la liaison avec les
clients, les architectes et les autres intervenants.
Vous serez également en charge du contrôle qualité des travaux réalisés et du respect
des normes en vigueur.

Votre Profil :

Nous recherchons un candidat titulaire d'un diplôme en bâtiment, construction ou un
domaine équivalent.
Vous justifiez d'une expérience significative d'au moins 2 ans en conduite de travaux
dans le domaine du gros oeuvre.
Vous avez une connaissance approfondie des techniques de construction et des normes
en vigueur.
Vous maîtrisez les logiciels de gestion de chantier et les outils informatiques courants.

Vous êtes rigoureux(se) et organisé(e), avec une capacité à gérer plusieurs chantiers
simultanément. Vous avez de bonnes compétences en communication et en gestion
d'équipe, et êtes capable de développer et de maintenir des relations solides avec les
clients et les partenaires.
Vous êtes dynamique, réactif(ve) et savez prendre des décisions rapidement pour
résoudre les problèmes sur le terrain. Vous êtes également reconnu(e) pour votre
capacité à anticiper et à gérer les imprévus, ainsi que pour votre sens des
responsabilités et votre autonomie.
Un bon sens du relationnel est indispensable pour réussir à ce poste.

Conditions d'emploi :

Contrat : CDI
Lieu : Semur-en-Auxois (21)

  
  Référence
24100212140

Date de publication
02/10/24

Entreprise
Harry Hope

Région
Bourgogne-franche-comte

Ville
Semur-en-auxois

Secteur
Bâtiment

Type de contrat
- Temps plein
- CDI
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