
Chef de chantier Gros oeuvre (H/F)
Castres, Occitanie  

  

Harry Hope, cabinet de recrutement accompagne candidats et entreprises dans leurs
recherches des meilleures opportunités en France et à l'international. Afin de mieux
répondre à vos enjeux, tous nos consultants sont spécialisés par secteur d'activité et
zone géographique.

Nous recherchons un(e) :

Chef de chantier Gros oeuvre (H/F)

Votre mission :

Responsabilités :

Organiser et superviser les chantiers de gros oeuvre en conformité avec les normes de
qualité, de sécurité et de réglementation en vigueur.
Animer et coordonner les équipes et les sous-traitants impliqués dans le projet.
Prendre des décisions éclairées en matière de qualité, sécurité, horaires et méthodes de
travail, en expliquant clairement les choix effectués.
Assurer l'exécution des travaux selon les plans et les spécifications techniques, tout en
garantissant le respect des normes de l'industrie.
Anticiper les besoins en main-d'oeuvre, en matériel, en matériaux et en équipements
nécessaires pour mener à bien le chantier.
Établir et maintenir à jour les documents nécessaires à la gestion du chantier, tels que
les pointages, les bons de livraison, les suivis des gâchées de béton et les rapports de
qualité.
Analyser et interpréter les plans avec précision, en demandant des clarifications au
besoin.
Suivre et mettre en oeuvre le plan de contrôle qualité établi avec le conducteur de
travaux, en remplissant les fiches d'autocontrôle selon les avancements du chantier.
Participer aux réunions de planification en amont du chantier, en contribuant à
l'élaboration des méthodes de travail et des plans de rotation.
Assurer en permanence la mise en place et le respect des mesures de sécurité sur le
chantier.

Votre Profil :

Expérience préalable en tant que Chef de Chantier Gros OEuvre ou dans un poste
similaire.
Solides connaissances des techniques de construction et des normes de l'industrie.
Capacité à lire, interpréter et appliquer les plans et les spécifications techniques.

Excellentes compétences en leadership, en gestion d'équipe et en communication.
Capacité à prendre des décisions rapides et à résoudre les problèmes de manière
efficace.
Souci du détail et engagement envers la qualité et la sécurité.
Permis de conduire valide.

Conditions d'emploi :

Contrat : CDI
Lieu : Castres (81)

  
  Référence
24100711230

Date de publication
07/10/24

Entreprise
Harry Hope

Région
Occitanie

Ville
Castres

Secteur
Bâtiment

Type de contrat
- Temps plein
- CDI
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