
Technicien bureau d’étude/méthode (H/F)
Saint-honoré, Auvergne-rhone-alpes  

  

Agence de recrutement et de travail temporaire, 7in est à l'écoute de votre projet pour
trouver l'emploi qui vous correspond dans les secteurs tertiaire, HCR, évènementiel, BTP
et industrie. Présente depuis 7 ans dans le centre-ville de Grenoble, l'équipe 7in est à
votre disposition du lundi au vendredi de 14h à 18h et le matin sur rendez-vous.

Dans le cadre d'un remplacement, nous recherchons un(e) :

Technicien bureau d’étude/méthode (H/F)

Votre mission :

- Etudier une commande (contraintes techniques, quantités, faisabilité...)
- Analyser et chiffrer les temps et les coûts de fabrication
- Concevoir ou corriger des plans en fonction du cahier des charges - Etudier et
déterminer les modes opératoires, les moyens, les procédés de production et de contrôle
- Produire des nomenclatures et des gammes de fabrication - Mettre en place un dossier
de production et élaborer les OF - Procéder au lancement du dossier en fabrication
- Elaborer un guide de montage
- Participer à la recherche et à la conception de nouveaux produits

Savoir-faire (la pratique) :
Traduire un besoin utilisateur sous forme de fonctionnalités et de cahier des charges
technique.
- Maitriser le pack office et les logiciels métier
- Savoir dessiner des plans
- Savoir assurer le lien entre le bureau d'étude et la production
- Savoir définir et rédiger des procédures de fabrication des produits
- Savoir constituer les dossiers de fabrication
- Savoir participer à l'évolution des procédés et des produits
- Savoir utiliser Topsolid, Autocad, Cutrite et Woodwop

Votre Profil :

Vous êtes issue d'une formation Bac 3 ou plus spécialisée en Technicien d'étude dans le
secteur Bâtiment .
Vous avez de solides connaissances dans le domaine .
Vos principales qualités sont : RIGOUREUX, ORGANISATION ET PLANIFICATION et
REACTIVITE ET FLAXIBILITE.
Les débutants sont acceptés si motivation.
Vous acceptez des déplacements ponctuels.

Compétences requises : Savoirs (la connaissance) :
- Connaître les produits
- Connaître les procédures de l'entreprise
- Connaître l'outil et techniques de production
- Connaître les logiciels CAO/DAO
- Connaître le dessin industriel

Savoir-être (le comportement professionnel) :
- Rigueur
- Sens du service client
- Réactivité et flexibilité
- Force de proposition
- Capacité d'analyse et de synthèse
- Organisation et planification

  
  Référence
24101616070

Date de publication
16/10/24

Entreprise
Sdn 50

Région
Auvergne-rhone-alpes

Ville
Saint-honoré

Secteur
Bâtiment

Type de contrat
- Temps plein
- CDI
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Conditions d'emploi :

- Contrat : CDI
- Salaire : Entre 2300 et 2600 euros /mois

- Localisation : Saint-Honoré
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