_ Chef de Chantier confirmé - Gros CEuvre (H/F)
SEVNRASIIIE Creteil, lle-de-france

Cabinet de recrutement

Harry Hope, cabinet de recrutement accompagne candidats et entreprises dans leurs
recherches des meilleures opportunités en France et a l'international. Afin de mieux
répondre a vos enjeux, tous nos consultants sont spécialisés par secteur d'activité et
zone géographique.

Nous recherchons un(e) :

Chef de Chantier confirmé - Gros CEuvre (H/F)

Votre mission :

Sous la responsabilité du conducteur de travaux, le chef de chantier est chargé de
réaliser une construction en respectant les exigences de qualité, de colts et de délais
définies par le client. Il coordonne et dirige les travaux sur le chantier, en collaboration
avec le conducteur de travaux.

Principales responsabilités :

Suivi administratif :
Analyser les plans des architectes, d'exécution, et de ferraillage.

Suivi financier :

Gérer les dépenses liées aux chantiers (commandes fournisseurs, suivi financier,
optimisation).

Rendre compte aux supérieurs hiérarchiques.

Suivi opérationnel :

Coordonner et organiser les travaux pour une optimisation maximale.

Gérer les imprévus sur le chantier.

Surveiller I'exécution des travaux et controler les aspects techniques.

Rendre compte de I'avancement des travaux.

Participer aux réunions techniques et de chantier, et représenter l'entreprise si
nécessaire.

Piloter les études techniques et suivre les plannings.

Anticiper les besoins en matériaux, matériel, et engins.

Déterminer les méthodes de travail avec le conducteur de travaux.

Votre Profil :

Formation et expérience : Dipléme de chef de chantier ou expérience de plus de 10 ans
dans le BTP, avec une bonne connaissance du gros oeuvre.

Secondé par un conducteur de travaux, un assistant travaux, ou votre chef d'équipe,
vous assumez des responsabilités importantes dans la gestion globale du projet. Vous
étes un acteur central du chantier, a I'écoute de tous les intervenants, tout en défendant
vos choix. Vous faites preuve de méthodologie, avez une bonne capacité d'animation
des équipes, et étes disponible et réactif.

Qualités requises : Autonomie, discrétion, confidentialité, rigueur, organisation, et esprit
d'équipe.
Conditions d'emploi :

Contrat : CDI
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