
Conducteur de Travaux / Chargé d'affaires CVC (H/F)
Colmar, Grand-est  

  

Harry Hope, cabinet de recrutement accompagne candidats et entreprises dans leurs
recherches des meilleures opportunités en France et à l'international. Afin de mieux
répondre à vos enjeux, tous nos consultants sont spécialisés par secteur d'activité et
zone géographique.

Notre partenaire est une entreprise en pleine expansion, réputée pour sa croissance
annuelle constante et son dynamisme. Basée à Colmar, cette société spécialiste des
installations techniques s'inscrit dans un environnement stimulant.

Nous recherchons un(e) :

Conducteur de Travaux / Chargé d'affaires CVC (H/F)

Votre mission :

En tant que Chargé d'Affaires / Conducteur de Travaux, vous serez au coeur des projets
techniques de l'entreprise. Vos missions incluront :

Gestion de projets :

- Organisation et pilotage des chantiers, de la phase de préparation à la réception.

- Planification et suivi des équipes travaux.

- Gestion des relations clients et des sous-traitants.

- Respect des délais, du budget et de la qualité.

Suivi technique et administratif :

- Analyse des besoins et préparation des offres techniques et commerciales.

- Suivi des études d'exécution.

- Contrôle de la sécurité et de la conformité sur les chantiers.

- Développement commercial :

- Fidélisation de la clientèle existante.

- Prospection et identification de nouvelles opportunités.

Localisation : Basé à Colmar.

Zone d'intervention : Belfort à Strasbourg.

Déplacements : Un véhicule de service est fourni.

Type de projets :

Chaufferies (moins de 1 MW)?; Climatisation, sanitaires, électricité (photovoltaïque),
ventilation ; Marchés privés et publics.

Votre Profil :

  
  Référence
24120216180

Date de publication
02/12/24

Entreprise
Harry Hope

Région
Grand-est

Ville
Colmar

Secteur
Bâtiment

Type de contrat
- Temps plein
- CDI
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Formation technique (Bac+2/3 minimum) dans le bâtiment, le génie énergétique ou
électrique.

Expérience significative en conduite de travaux ou gestion d'affaires.

Compétences en organisation, leadership et communication.

Goût pour le contact client et la gestion de projets variés.

Une équipe dynamique : Travaillez au sein d'une entreprise à taille humaine, en pleine
croissance.

Des projets variés : Intervenez sur des chantiers techniques et innovants.

Des perspectives d'évolution : Évoluez vers des postes à plus forte responsabilité en
fonction de vos compétences.

Conditions d'emploi :

Contrat : CDI
Lieu : Colmar (68)
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