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SEVNRASII Strasbourg, Grand-est

Cabinet de recrutement

Référence
24121319080

Date de publication
Harry Hope, cabinet de recrutement accompagne candidats et entreprises dans leurs 13/12/24

recherches des meilleures opportunités en France et a l'international. Afin de mieux
répondre a vos enjeux, tous nos consultants sont spécialisés par secteur d'activité et Entreprise

zone géographique. Harry Hope

Région
Grand-est
Nous recherchons un(e) :
Ville

i i . Strasbourg
Chargé(e) d'opérations immobiliéres (H/F) - Strasbourg
Secteur
Batiment
Votre mission :
o o . o - Type de contrat
Dans un contexte d'amélioration de I'efficacité énergétique de son patrimoine immobilier, - Temps plein
nous recrutons pour notre client, acteur majeur de I'immobilier social dans le Bas Rhin, -CDI

un(e) chargé(e) d'opérations immobiliéres a Strasbourg en CDI. Rattaché(e) au
responsable de la maitrise d'ouvrage, vous étes en charge du montage et du pilotage
d'opérations de constructions neuves et de réhabilitation du patrimoine depuis les études
de conception jusqu'a la livraison.

Les principales missions sont les suivantes :

- Participer aux diagnostics techniques et réglementaire du patrimoine

- Elaborer le programme des opérations dans le respect des délais et des contraintes
financiéres et techniques

- Elaborer les dossiers de financement des projets et assurer leur suivi

- Constituer les dossiers techniques des consultations

- Assurer la coordination et l'interface entre les différents intervenants de I'opération

- Piloter la réalisation et s'assurer de la bonne exécution des chantiers en termes de
délais, de couts et de qualité.

-Livrer et cloturer les opérations (réception des travaux, mise en oeuvre et suivi des
garanties)

Votre Profil :

De formation supérieure technique/immobilier/école d'ingénieur/urbanisme, vous justifiez
d'une expérience significative et réussie en montage de projet immobilier en maitrise
d'ouvrage et idéalement chez un bailleur social. Doté(e) d'un excellent relationnel, vous
maitrisez les process et techniques de construction et de réhabilitation en site occupé et
possédez de bonnes capacités a coordonner les différents intervenants.

Informations complémentaires :

- Rémunération 45/55 KEUR annuel brut selon profil

- Véhicule de service

- Avantages entreprise ( tickets restaurants, CSE, primes. . . )

Conditions d'emploi :

Contrat : CDI
Lieu : Strasbourg (67)
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